RAHANDUSMINISTEERIUMI

ARENDUSO§AKONNA
TEADUSNOUNIKU
AMETIJUHEND
1 ULDOSA
1.1 STRUKTUURIUKSUS Arendusosakond

1.2 AMETIKOHA NIMETUS Teadusndunik

1.3 VAHETU JUHT

Arendusosakonna juhataja

1.4 ASENDAJA

Noéunik, peaspetsialist, osakonnajuhataja

1.5 KEDA ASENDAB

Noéunikku, peaspetsialisti, osakonnajuhatajat

2 TEENISTUSKOHA EESMARK

Noéustada ministeeriumi teadus- ja arendustegevuse (TA) kiisimustes, planeerida ning korraldada
rahvusvahelist ja siseriiklikku TA alast koostd6d, valja td6tada oma valitsemisala TA uuringute kavasid,
neid koostdos erinevate osapooltega ellu viia, esindada Eestit rahvusvahelistes TA koostdo algatustes

ning taita teisi ametijuhendis kirjeldatud tédllesandeid.

3 TEENISTUSKOHA ULESANDED JA SOOVITUD TULEMUS

3.1 ULESANNE

SOOVITUD TULEMUS

3.1.1 Koordineerib ministeeriumi TA prioriteetide valja
té6tamist , uuendamist ning taitmist.

3.1.1 Ministeeriumil on TA valdkonnas
prioriteedid kinnitatud ning nende taitmine on
koordineeritud.

3.1.2 Osalemine TA tegevustega seotud
poliitikakujundamise ja rakendamise protsessides
(strateegiate, meetmete ja digusaktide valjatbotamine).

3.1.2 Ministeeriumi TA tegevustega seotud
poliitika kujundamise ja rakendamise
protsessid on teadmuspdhiselt koostatud.

3.1.3 Uuringute valdkonna koordineerimine
ministeeriumis ja valitsemisalas.

3.1.3 Uuringute valdkond toimib labipaistvalt ja
térgeteta, osakonnad teavad, kelle poole
kUsimustega pddrduda ning saavad
kisimustele lahendused.

3.1.4 Ministeeriumi uuringute kava koostamises
osalemine, sh valisrahastuse taotlemisel ministeeriumi
tootajate ndustamine.

3.1.4 Uuringute kava koostamisel on AO
poolne sisend kvaliteetselt ja tahtaegselt
esitatud. Ministeeriumi to6tajad on
valisvahenditest uuringuid tellides ndustatud
parimal vdimalikul viisil.

3.1.5 Koordineerida koost6dd teiste ministeeriumide ja
teadusasutustega ning kohalike ja rahvusvaheliste
teadusorganisatsioonidega, eesmargiga kujundada
koostddpartnerite vorgustik.

3.1.5 Loodud on toimiv koostéovargustik,
millega toimib pidev susteemne suhtlus ning
vajadusel on sdlmitud koost6dd reguleerivad
kokkulepped.

3.1.6 Omada ja levitada ministeeriumi valdkonna TA-d
puudutavat informatsiooni ja teadmisi, mh ka teiste
riikide analoogsetest kogemustest.

3.1.6 Ministeeriumi osakonnad omavad
Ulevaadet valdkonda puudutavast kaasaegsest
TA tegevusest ja uuringutest.

3.1.7 Osalemine ministeeriumi teadus- ja
arendustegevuse valdkonda puudutavate komisjonide
ja téérihmade t66s enda padevuste piires.

3.1.7 Ministeeriumi seisukohad on vastavates
komisjonides esindatud.

3.1.8 Juhtimise infoslisteemi arendustes osalemine.

3.1.8.Arendustdds on sisend rahvusvahelistest
ja Eesti teadusuuringutest ning vérgustiku
kogemusest antud.

3.1.9 HTM-i informeerimine ministeeriumi TA
seisukohtade ja prioriteetide osas (mh seoses TA
infrastruktuuridega).

3.1.9 HTM omab ajakohast Glevaadet
Rahandusministeeriumi TA prioriteetide ja
seisukohtade osas.

3.1.10 EL Uuhisprogrammide Euroopa Teadusruumi
algatuste jms rahvusvaheliste TA initsiatiividega
Uhinemiste ettevalmistamine ning siseriiklikult nendes
osalemise koordineerimine.

3.1.10 EL uhisprogrammides osalemine on
ette valmistatud vastavalt nduetele ja
ministeeriumi vajadustele, siseriiklik osalemine
on tdhusalt koordineeritud.




3.1.11 Osalemine Eestit huvitavate rahvusvaheliste 3.1.11 Koostdo teiste Eesti TA asutuste,
TA tegevuste valjaselgitamise protsessis koostdds | ETAGI ja HTMiga sujub térgeteta Eestit
Eesti TA asutuste, ETAgi ning HTM-iga ning | huvitavate rahvusvaheliste TA tegevuste
Uhinemiseks vajaliku dokumentatsiooni ette | valjaselgitamise protsessis.
valmistamise eest vastutamine.

3.1.12 Osakonna padevusse kuuluvate uuringute 3.1.12 Uuringud on labiviidud tdhtaegselt ja
I&biviimine (sh metoodika valjatdétamine, metoodiliselt korrektselt.

kusitluskeskkonna valik, tulemuste anallius ja uuringu
kokkuvétte kirjutamine).

3.1.13 Osalemine teistes ministeeriumi ja valitsemisala | 3.1.13 Vajadusel osaletud teistes

asutuste arendusprojektides ja tegevustes. arendustegevustes ja projektides ning sisend
antud.

3.1.14 Vahetu juhi poolt antud muude té6alaselt 3.1.14 Muud té6kohast ja struktuuriiksuse

vajalike Ulesannete taitmine. Ulesannetest tulenevad tegevused on
teostatud.

3.2 KOosT00

Teeb koostddd ministeeriumi ja valitsemisala asutuste teiste struktuuriliksustega ning valitsemisala
arendusosakondadega, teiste ministeeriumite teadusndunikega ning kontaktisikutega
partnerorganisatsioonidest.

4 OIGUSED JA VASTUTUS

4.1 Saada oma t66ks vajalikku informatsiooni juhtkonnalt ja ministeeriumi teistelt struktuuriliksustelt.

4.2 Jatta kooskdlastamata, esitada eriarvamusi ja taotleda muudatuste sisseviimist juriidiliselt ja
keeleliselt ebakorrektsetes dokumentides.

4.3.0mada juurdepaasu tooks vajalikele elektroonilistele infokanalitele ja andmebaasidele vastavalt
infostisteemide kasutamise korrale.

4.4. Algatada koost66d ning kutsuda kokku néupidamisi oma padevusse kuuluvate Ulesannete
lahendamiseks; teha ettepanekuid juhtkonnale té6gruppide moodustamiseks.

4.5 Teha ettepanekuid vahetule juhile tddkorralduse osas.

4.6 Saada informatsiooni asutuse arenguperspektiivide kohta.

4.7 Saada tddalaselt vajalikku taienduskoolitust.

4.8 Saada teistelt struktuuriliksustelt t00ks vajalikku tugiteenust.

4.9 Tagada seoses tdoilesannete taitmisega teatavaks saanud ametialase informatsiooni
konfidentsiaalsus ja kaitstus.

5 TEENISTUSKOHAL VAJALIKUD TOOVAHENDID

5.1 Arvutikomplekt vastavalt Rahandusministeeriumi infotehnoloogia profiilile.

5.2 Printer to6ruumi vahetus laheduses.

5.3 Lauatelefon.

5.4 Kantseleitarbed.

6 TEENISTUSKOHAL TOOTAMISEKS VAJALIK KVALIFIKATSIOON

6.1 HARIDUS

Doktorikraad vdi osalemine doktoridppes.

6.2 TOOKOGEMUS

Eelnev td6kogemus teadus-arenduse valdkonnas vahemalt 5 aastat, sh koost66 kogemused
rahvusvaheliste ja Eesti teadusorganisatsioonidega ning kogemused teadustddde rahastuse leidmisega.

6.3 ARVUTIOSKUS

6.3.1 MS Office, Internet.

6.4 KEELTEOSKUS

6.4.1 Eestikeel Moistmine ja rédkimine C1 Kirjutamine C1

6.4.2 Inglise keel | Mdistmine ja rddkimine vahemalt C1 Kirjutamine vahemalt C1

6.5 ULESANNETE TAITMISEKS VAJALIKUD TEADMISED JA OSKUSED

Eesti Vabariigi pdhiseaduse (s.h. péhidiguste ja —vabaduste), haldusdiguse, avaliku
halduse organisatsiooni, avalikku teenistust reguleerivate ning asjakohaste t666igusalaste digusaktide
tundmine.




6.5.2 Rahandusministeeriumi tegevusvaldkonna, valitsemisala ja seda reguleerivate
oigusaktide tundmine, ministeeriumi asjaajamiskorra tundmine.

6.5.3 Pdhjalikud (eksperdi taseme) teadmised teadusarendusvaldkonna toimimisest.

6.5.4 Vaga head strateegilise planeerimise ja juhtimisalased teadmised ja oskused, sealhulgas
juhtimisprintsiipide tundmine ja praktilise rakendamise oskus ning oskus planeerida t66protsessi vdi
projektirihma liikmete t66d, head teadmised projektijuhtimisest.

ISIKSUSEOMADUSED

6.6.1 Hea analuusioskus: oskus adekvaatselt analiitsida nii olukordi, véimalusi kui informatsiooni, nn suurt
pilti silmist kaotamata; oskus seostada valdkondlikke teadmisi teiste seotud valdkondadega ning
maaratleda selle pinnalt trende, mustreid ja seadusparasusi; oskus seada prioriteete ning naha
alternatiive; oskus seostada pika- ja luhiajalisi plaane.

6.6.2 Hea saavutusorientatsioon: sihiteadlik tegutsemine efektiivselt ja missioonitundest kantuna;
ambitsioonikus ja vastutuse vétmine enda valdkonna eest; initsiatiivikus ja proaktiivsus, oskus algatada
arenguid pikemaajalist perspektiivi arvesse vottes.

6.6.3 Hea koostddoskus: oskus luua ja hoida suhteid professionaalsest rollist Iahtuvalt, arvestades koigi
osapoolte ja Uldisi huvisid; oskus jagada vajalikku informatsiooni, avaldada oma arvamust ja seisukohti
ning vajadusel anda tagasisidet; oskus ennast kehtestada ja veenvalt [abirdakimisi pidada; suutlikkus tulla
toime pingelistes olukordades ja pusida tasakaalukana.

/allkirjastatud digitaalselt/ /allkirjastatud digitaalselt/

Tooandja Tootaja




