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INFOTURBEJUHT
AMETIJUHEND

Strateegia- ja finantsosakond

INFOTURBEJUHT

strateegia- ja finantsosakonna juhataja
osakonnajuhataja voi kantsleri maaratud teenistuja
osakonnajuhatajat voi kantsleri maaratud tootajat

vahemalt kérgharidus (IT valdkonnas)
vahemalt 3-aastane tddkogemus infoturbe valdkonnas

eesti keele oskus C1 ja inglise keele oskus vahemalt B2 tasemel
MS Office téokeskkonna ja teiste t66ks vajalike arvutiprogrammide
ning andmebaaside kasutamise oskus

Rahandusministeeriumi (edaspidi ministeerium) tegevusvaldkonna
ning ametikoha Ulesannetega seotud digusaktide tundmine.

Avaliku halduse organisatsiooni, avalikku teenistust reguleerivate ning
asjakohaste to66igusalaste digusaktide tundmine.

Riigitleste infoturbe strateegiate ja arengukavade tundmine.
Teadmised infoturbe valdkonna arengutest ja trendidest ning oma
tegevusvaldkonna infosisteemide Ulesehitusest ja toimimise
Uldpdhimotetest.

Vaga hea suuline ja kirjalik enesevaljendusoskus (sh suhtlemis-,
juhendamis-, esinemis- ja labiraakimisoskus).

Olulise eristamise ning analllsivoime, sh prioriteetide seadmise, pika-
ja luhiajaliste plaanide seostamise oskus.

Ajaplaneerimise oskus.

Meeskonnatd6 oskus.

Eestvedamisoskus, sh oskus t60d eesmargistada ja seada prioriteete
ning neid kommunikeerida, tdhusalt t66d korraldada, oskus innustada
meeskonna lilkkmeid.

usaldusvaarsus, lojaalsus ja riigi huvidest lahtuv orienteeritus
algatusvoime ja tulemuslikkus

lahendustele orienteeritus

iseseisvus ja kehtestamisoskus

vastutus- ja otsustusvdime

jarjepidevus, tapsus, korrektsus

empaatiavdime ning tasakaalukus tulla toime keerulistes olukordades.



Il TOOKOHA EESMARK
Kooskdlas ministeeriumi strateegiliste eesmarkidega arendada ja eestvedada ministeeriumi ning
valitsemisala infoturbevaldkonda, et tagada turvaline td6keskkond ja infosusteemide toimimine.

Il TOOULESANDED

3.1 planeerib, arendab ja juhib ministeeriumi ning valitsemisala infoturbeorganisatsiooni;

3.2t66tab valja ja rakendab valitsemisala infoturbepoliitika ning muud infoturvet reguleerivad
asutusesised korrad ja juhendid;

3.3 algatab ja juhib infoturbevaldkonna arendusprojekte;

3.4 juhib infoturbe standardite rakendamist;

3.5 ndustab ja koolitab to6tajaid infotehnoloogiliste, organisatoorsete ja flilsiliste infoturbemeetmete
rakendamisel;

3.6 korraldab turvaauditeid,;

3.7 esindab ministeeriumi oma tegevusvaldkonna piires ning osaleb erinevate t66gruppide to0s;

3.8taidab osakonnajuhataja v&i kantsleri antud Uhekordseid Ulesandeid, mis ei tulene
ametijuhendist.

IV KOHUSTUSED

4.1 oma teenistusiilesannete pihendunud, diskreetne ja tulemustele orienteeritud (korrektne ning
operatiivne) taitmine;

4.2 ministeeriumi sisekorraeeskirja ja muude normdokumentide taitmine;

4.3 tédandjaga kokkulepitud tooalastel koolitustel osalemine;

4.4 oma teenistusllesannete taitmisel olema erapooletu ja eelarvamuste vaba ning valtima mistahes
huvide konflikti.

Vv OIGUSED

5.1 saada teenistusulesannete taitmiseks vajalikku informatsiooni, dokumente ja muid vajalikke
materjale teistelt struktuurilksustelt;

5.2 saada vastavalt vajadusele ja vdimalustele taiendkoolitust;

5.3 olla kindlustatud normidele vastava té6koha ja to66tingimustega;

5.4 kasutada tddllesannete taitmiseks vajalikke tddvahendeid, arvuti- ja kontoritehnikat, andmesidet
ning tehnilist abi nende kasutamisel,

5.5 saada tooulesannete taitmiseks andmeid ministeeriumi peetavatest andmekogudest.

VI VASTUTUS

6.1 vastutab Ulesannete tapse, digeaegse ja digusparase taitmise eest;

6.2 vastutab t66d puudutavate digusaktide, ministeeriumi normdokumentide ja muude korralduste
jargimise eest, sh isikuandmete kaitse seadusest ja avaliku teabe seadusest tulenevate néuete
taitmise eest;

6.3 vastutab tema kasutusse antud vara sailimise ja otstarbekohase kasutamise eest;

6.4 vastutab t66 tottu teatavaks saanud riigi- ja arisaladuse, isikuandmete ning Uksnes
asutusesiseseks kasutamiseks maaratud informatsiooni hoidmise eest.

VII AMETIJUHENDI MUUTMINE

7.1 ametijuhend vaadatakse labi vastavalt vajadusele;

7.2 ametijuhendit muudetakse, kui muutuvad vastavad digusaktid vdi ilmneb vajadus tookorralduse
muutmiseks ja/voi tapsustamiseks.

K&aesolevaga kinnitan, et olen tutvunud strateegia- ja finantsosakonna infoturbejuhi
ametijuhendiga ning kohustun jargima sellega ettendhtud tingimusi ja néudeid.
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