Ministeeriumi po6rdumine (huvide konflikti ja topelttasustamise valtimine koolituste hankimisel ja
Iabiviimisel)

Kisiti ndu olukorras, kus riigiameti ilesandeks on ministri maaruse jargi kinnitada koolitaja koolituskava
ja lektorid. Koolituskava sisaldab sellesama maaruse nduete tutvustust. Koolituse viib osalejatele |3bi
erasektori ettevote, kes vOotab osalejatelt tasu. Asutuse snul on tegemist olukorraga, kus turul ei ole
teisi arvestatavaid tegijaid, v.a ameti kitsa eriala teenistujad, kes oleksid vdimelised koolitusel
osalejatele tutvustama madruse ndudeid. Samal ajal peab amet kinnitama erasektorist koolitaja
koolituskava ja lektorid, kelleks on mh ameti teenistujad. Riigiamet ei saa riigi poolt kehtestatud nGuete
tutvustamise eest votta tasu, sest teavitustegevus on seotud ameti igapaevatdodga. Kui ametnik laheb
radkima Oigusaktide nduetest, siis esindab ta ametit ning rdagib seda, mida teab seoses oma
tootamisega ametis kindlas valdkonnas. Seda ei ole seega dige teha eraisikuna ja esitada arve naiteks
oma OU alt. Asutuse juristid soovitasid maksta teenistujale to6vilisel ajal nduete tutvustamise eest
lisatasu. Kisiti, kas amet tohiks esitada erasektorile Gigusaktide nduete tutvustamise eest ka arve, kuna
ametnik teeb t66d toovalisel ajal.

Eetikandukogu ndustus asutuse seisukohaga, et kehtestatud nduete selgitamine on ameti teenistujate
tooillesanne ning selle eest ei saa tasu votta. Kui teavitustood tuleb teha toovalisel ajal, tuleb
teenistujale maksta lisatasu. Taunitav oleks olukord, kus riigiasutus tootab valja nduded, mille
taitmiseks on vaja labida koolitus, mida sellesama asutuse td6tajad tasu eest pakuvad, ja mille taitmist
seesama asutus kontrollib. Kas tegevus toimub tddajal voi valjaspool todaega, ei ole siinjuures tahtis.
Ka puhkusepdeva vétmine koolituse labiviimiseks ei lahenda pS&himdttelist huvide konflikti olukorda
koolituse labiviimise ja selle eest tasu votmise puhul. Sarnaselt ei saa naiteks Transpordiameti
eksamineerija to6tada samal ajal autokooli 6petajana.

Ideaalis voiksid riigi kehtestatud nduded olla ilma spetsiaalse koolituseta &igusakti sihtgrupile
arusaadavad. Kuna tegemist on vaga spetsiifilise valdkonna ning piiratud sihtgrupiga, siis voiks amet
kaaluda ka ise koolituse korraldamist. Erasektori abi koolituste korraldamisel on vdimalik kasutada, kuid
tuleb jargida ausa konkurentsi ning ettevotete vordse kohtlemise reegleid.

Eetikandukogu soovitus asutusele on nduete seadmise ja koolituse labiviimise hankimise
protseduuri tervikuna labimotlemine ja uuendamine, et hoida lahus jarelevalve ja ndustamise rollid.
Kui jarelevalve ja ndustamine ei ole lahus, siis on loodud eeldused eetiliste ja huvide konfliktide
tekkeks. Eetikandukogu soovitab ka asutuse korvaltegevuste reeglid iile vaadata selliselt, et erafirma
alt koolituste tegemine oma té6valdkonnas poleks lubatud.



