Ametnikueetika ndukogu koosolek

PROTOKOLL

Toimumiskoht: Endla 13, Tallinn
Toimumiseaeg: 23.05.2017
Algus kell 10.00, 16pp kell 12:10

Juhatas: Heiki Sibul

Protokollis: Krislin Péart

Votsid osa: Norman Aas, Eve-Limbach Pirn, Leno Saarniit, Margit Sutrop (osales Skype
vahendusel alates 10.25), Triin Vihalemm.

Puudusid: Jiiri Molder, Maria Alajoe, Agris Peedu

PAEVAKORD:
1. Kingituste ja soodustuste juhend/hea tava tooversioon;
2. muud kiisimused

1) Kingituste ja soodustuste juhend/hea tava tééversioon

K. Piart andis ilevaate kingituste ja soodustuste juhendi/hea tava (edaspidi hea tava)
tooversioonist. Sellele eelnenud tegevustest: 14dbi viidud seminaridest, 1dbi t66tatud valisriikide
eetikakoodeksitest, mis kingituste ja soodustustega kaitumist reguleerivad ja asutuste antud
tagasisidest, olemasolevate juhendite kohta. Toimus arutelu ldhtuvalt hea tava téoversiooni
koostamise kéigus tekkinud kiisimustest.

Eetikandukogu arutas ka hea tava vajaduse iile ning joudis tddemusele, et seda on endiselt vaja
ning otsustas jitkata selle koostamisega.

OTSUSTATI:

- Taiendada hea tava tooversiooni ldhtuvalt arutelust;

v

Tdiendada sissejuhatavat osa pOhimdttega: ,kingituste ja soodustuste
vastuvotmine ametnike poolt ei ole tavaks kuid on olukordasid, kus see on
véltimatu®. Eesmirk on reguleerida erasektorilt ametnikele tehtavaid hiivesid.
Jatta heast tavast ebaoluline, dubleeriv ja liiga korralduslik osa vilja. Muuta
liihemaks ja konkreetsemaks.

Kaaluda struktuuri mottes tiitipkategooriate loomist (nt: situatsioonid, kus igal
juhul kehtib 0-tolerants; alad, mis on korruptiivsed ja nn hall-alad).

Jatta konkreetne hind kingitustele ja soodustustele heas tavas madramata. Voib
tekitada segadust ning olukorras, kus tegemist on soodustusega, mis voib
ametnikku mojutada voi sellisena néida, ei ole hinnal tdhtsust.

Alkohol kui kingitus. Jitta heast tavast vilja. Hea tava eesmirk ei ole
alkoholipoliitika kujundamine. Alkoholi puhul l&htuda samadest pohimottetest,
mis likskdik millise kingituse/soodustuse puhul. Ei vaja eraldi esile tdstmist.
Oluline vahet teha, kas kingitus v0i soodustus on mdeldud asutusele voi
konkreetsele ametnikule. Nt iisna tihti tehakse kingitus asutusele tippjuhi nimel.




2(2)

Meie Kkultuuriruumis on kindlasti marksdnaks ka kollegiaalsus ja solidaarsus.
Siinjuures voib esile kerkida ka vordse kohtlemise kiisimus. Vajab arutamist
jargmisel koosolekul.

v' Tootdendi kasutamine soodustuse saamiseks on {iheselt taunitav. Tekitab
vahemalt ndilisuse probleemi.

v' Urituste kutsed, mille on saatnud eraettevdtted ja ametnike osalemised nendel on
problemaatiline. Kutse saamisel tuleb ldhtuda iirituse sisust ja eesmargist.
Osalemise vajadus. Kui asutus peab vajalikuks, tuleks katta osalemiskulud
asutuse, mitte ettevdte poolt. Uldjuhul vdiks vilistada vilisriikides ja SPA-des
ritustel, mille osalemise kulud katab kutsuja, osalemised. Samas ei saa
markimata jitta, et Eestis on tihti konverents ja SPA toimumise koha mdttes kisi-
kées.

- Peale tooversiooni tdiendamist saata see eetikandukogu liikmetele iile vaatamiseks ja
taienduste tegemiseks (elektrooniliselt). Seejédrel leppida kokku jérgmine koosoleku
kuupiev.

- Kéesolevat hea tava tooversiooni kooskdlastusering asutustega teha siigisel, pérast
tdienduste sisse viimist.

2) Muud kiisimused
2.1 Valitsusasutuse tegevuskava huvide konflikti ja eetilise konflikti ennetamiseks.

v' Tegevuskava on asjalik. Protsessi vdimalikult avalikuks viimine ning véljast poolt
isikute kaasamine aitab jouda eesmérgini.

OTSUSTATI: Kiita tegevuskava heaks ning Idpetada antud teema arutamine.

2.2 Ametniku eetikakoodeksi ebatépsuste parandused

2.3 Uuring Rollid ja hoiakud avalikus teenistuses 2017 (kdimas, uuringut viib seekord
1abi Eesti Rakendusuuringute Keskus CentAR). Ankeeti lisatud kiisimus ametniku
eetika ndukogu koostatud juhendite ja seisukohtadega tutvumise kohta.

2.4 Eetika ndukogu liikkme vahetus — Agris Peedu asemele Marlen Piskunov. VV istungi
pédevakavas 25.03.2017.

2.5 H. Sibul informeeris eetikandukogu 14. juunil 2017 kell 14.00 Rahvusraamatukogus
toimuvast raamatu "Eetikakoodeksid. Vairtused, normid ja eetilised dilemmad"
esitlusest ja selle raames toimuvast paneeldiskussioonist ning voimalusest osaleda.

OTSUSTATI:
- Info voetud teadmiseks.

Heiki Sibul
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