Haridus- ja noorteprogramm 2021-2024

Tulemusvaldkond Haridus / Tark ja tegus rahvas
Eesti inimestel on teadmised, oskused ja hoiakud, mis vdéimaldavad
teostada end isiklikus elus, t606s ja Ghiskonnas ning toetavad Eesti elu
Tulemusvaldkonna €dendamist ja tleilmset sadstvat arengut.

eesmark . L . .
Noore avarad arenguvdimalused, turvatunne ja kindel tugi loovad Eestit,
mida noor tahab edasi viia.

Valdkonna Haridusvaldkonna arengukava 2021-2035, Noortevaldkonna arengukava 2021-

arengukava 2035 (koostamisel)

Programmi eesmark: Eesti inimestel on teadmised, oskused ja hoiakud, mis vdimaldavad
teostada end isiklikus elus, t60s ja lihiskonnas ning toetavad Eesti elu edendamist ja Uleilmset
saastvat arengut. Noore avarad arenguvdimalused, turvatunne ja kindel tugi loovad Eestit, mida
noor tahab edasi viia.

Programmi kogueelarve

RES 2021-2024

Programmi kogukulud* ja investeeringud
(tuhandetes eurodes)
* kuludes ei ole arvestatud amortisatsiooni ja finantstehinguid

571967 555252 533214 485 216

Olukorra liihianaliiiis

Laste osalus alushariduses on korge ja aasta-aastalt on suurenenud keelekiimblejate osakaal
koolieelsetes lasteasutustes. Alushariduse Opetaja Oppekavad on sisseastujate seas (hed
populaarsemad.

Eesti pShiharidus on kdorge tulemuslikkusega ja Ghtlasi tagab vordsuse — Eesti pShikoolidpilaste oskused
on rahvusvahelises vordluses tipus koigis kolmes uuritud valdkonnas: matemaatikas, lugemises ja
loodusteadustes. Samuti on pdhikoolildpetajatel head IKT baasoskused.

Parast gimnaasiumide eestikeelsele Gppele tleminekut on giimnaasiumilGpetajate eesti keele oskus
paranenud, kuid eesti keelest erineva emakeelega Opilaste eesti keele oskus ei ole pdhikooli 16puks
paranenud eeldatud tempos. Muret tekitab madalal tasemel oskustega pohikoolidpilaste osakaalu
mdoningane kasv vorreldes 2015. a PISA testiga ning olulised erinevused eesti keeles ja vene keeles
Oppijate ning tidrukute ja poiste tulemuste vahel.

Viljalangevuse maar glmnaasiumi 1. Oppeaastal on suhteliselt madal. Valjalangevus kutse- ja
korghariduses ning ka lldhariduse mittestatsionaarses dppes on endiselt kdrged. Kahjuks on endiselt
kdrge madala haridustasemega mitteGppivate 18-24-aastaste noorte osakaal ning muret tekitavad
keskhariduseta inimeste osakaalu kasv nooremates vanuseriihmades ja soolised [8hed
pohikoolijargsetes Gpiteedes (madala haridustasemega mittedppivaid naisi on ca 7%, mehi aga ca 13%).
Poiste valjalangevus pdhikoolist on vorreldes tidrukutega kaks korda suurem. Péhikooli IGpus on poiste
seas tlidrukutega vorreldes palju enam madala dppeedukusega Gppijaid ning vahem poisse jouab
keskhariduseni. Poiste madalamad tulemused pdhikoolis ei tulene erinevustest vdimetes, vaid
hoiakutest dppimise suhtes jms.

Opilaste arvu muutused nduavad koolivdrgu jatkuvat reformimist, sh vajavad tdhelepanu nii regiooniti
erisuunalised muutused kui ka regioonisisesed muutused keskus-tagamaa suhtes. Pohikoolidpilaste arv



on viimasel kiimnendil kasvanud vaid Harjumaal ja Tartumaal, kdige enam on pdhikoolidpilaste arv
vahenenud Hiiu-, J6geva-, Voru- ja PGlvamaal.

Opetajate palgakasv on Eestis olnud (iks kiiremaid OECD riikides ja on jatkuvalt riigi strateegiline
eesmark. Konkurss dpetajakoolituse kohtadele on pisinud keskmise ldhedal, 2019. aastal téusis see tanu
koolieelse lasteasutuse Gpetaja ja klassiGpetaja koolituse populaarsusele veidi lile kdigi dppekavade
keskmise.

Nii kdrg- kui ka kutsehariduse |6petanute hdive ja palgad on olnud viimastel aastatel kasvutrendis, mis
naitab tooturundudlust erialaste oskustega spetsialistide jarele. Loodus-, tappis- ja tehnikateaduste
|6petanute osakaal kdrghariduses kasvab ning kasv on suurim IKT valdkonnas. Samuti on téusnud nii
valistliopilaste arv kui ka osakaal, eriti magistridppes. Taiskasvanute osalus elukestvas 6ppes on viimasel
kolmel aastal hiippeliselt kasvanud ning kasv on olnud kiirem madalama haridusega inimeste hulgas.
Veidi on vahenenud ka eri- ja kutsealase hariduseta inimeste osakaal.

Kasvanud on noorte osalemine noorsootdds ehk nende noorte osakaal, kes votsid osa huviharidusest,
laagritest, malevatest vOi osalesid aastatoetust saanud (leriigiliste noortelihingute tegevuses voi on
osalenud noortevolikogudes ja noorte aktiivgruppides. Huvihariduse ja -tegevuse riikliku lisatoetuse toel
on kasvanud huvihariduse ja huvitegevuse kattesaadavus ja kvaliteet kdikides huvialavaldkondades.
Samuti on tehtud tdnuvaarset tood torjutusriskis noortega — mittedppivate, mittetootavate ja
koolitustel mitteosalevate (NEET) noorte osakaal on vahenenud, kuid vajab endiselt tdhelepanu. NEET-
noorte arv oli 2019. aastal hinnanguliselt 20 700 noort vanuses 15-29 (pea kiimnendik eagrupist).
Paranenud on noorsootddtajate kompetentsus, kutsestandardi laiem teadvustamine ja
mitmekilgsemate metoodikate omandamine on aidanud noorsoot66tajatel paremini oma rolli taita.

Olulisemad programmi (arendus)tegevused 2021-2024 aastal:

e Senisest enam podratakse tdahelepanu Opetajate, haridusasutuste juhtide ja tugispetsialistide
tunnustamisele, motiveerimisele, tdiendusGppele ja jarelkasvu tagamisele. Keskselt tellitud
taiendusdpet toetavad haridusasutuste pohised arendusprojektid ja dpilritused. Uuendatakse
Opetajate tdiendusdppe kontseptsioon ning Gpetajaameti atraktiivsuse tdstmise kontseptsioon.
Opetajate jarelkasvu tagamiseks arendatakse paindlikud teed dpetajaametisse sisenemiseks.

e Opetajate palgavahenditeks on kavandatud RES 2021-2024 aastatel kokku 1,5 mld eurot, mis
vOimaldab hoida G&petajate arvestusliku keskmise palga tasemel 1540 eurot. Jatkub
lasteaiadpetajate palga motiveerimise programm eesmargiga hoida Gpetajate palk 90% ning
magistrikraadiga Opetajate palk 100% Uldhariduse dpetaja palga alammaara tasemel, selleks on
kavandatud aastatel 2021-2024 kokku 60 mIn eurot.

e Uuendatakse Uldhariduse valishindamise kontseptsioon. Tootatakse vélja dldhariduse
kvaliteedikriteeriumid ja jatkatakse Oppeasutuse juhtidele, Opetajatele ja koolipidajatele
asjakohase tagasisideme kindlustamist Opilaste Oppimisest ja tulemuslikkusest ning
Oppeasutuse toimimisest. Kindlustatakse jarjepidevalt andmed riskikoolide valja selgitamiseks,
samuti tootatakse valja mudelid riskikoolide tegevusse sekkumiseks.

e Suurendatakse koostood keskhariduse tasandil kutse- ja Uldhariduse valdkonnas. Luuakse
voimalused, et (Uldkeskhariduse Opitulemusi saaks alates 2021. aastast rakendada
kutsekeskhariduses Uldainete dppe moodulitena ning glimnaasiumides oleks alates 2021.
aastast vdoimalik valida kutsedppe erialadpingute moodulite pdhjal valja té6tatud valikkursusi.

e 2020. aastal uuendatakse alushariduse riiklik dppekava ja tootatakse valja alushariduse seadus.
2021-2022. aastal uuendatakse pdhikooli ja  glmnaasiumi riiklikku  dppekava.
Kutsekeskhariduses tootatakse valja ja rakendatakse alates 2023. aastast laiapdhjalisi llihikeste
moodulitega Gppekavasid.



Jatkuvalt on olulisel kohal digipddrde suunamine. Lisaks haridusasutuste IT-taristute
uuendamisele ja nutikate seadmete hankimisele on tdhelepanu all e-Gppevara loomine,
Opetajate ja Oppejoudude digipadevuste arendamine ning haridustehnoloogilise toe tagamine.
Uld-ja kutsehariduse kaasaegse ning uuendusliku &ppevara soetamiseks, arendamiseks ja
kasutuselevotuks on kavandatud 2021.a eelarves 6 miljonit eurot, infotehnoloogiliste tegevuste
ja taristu arendamiseks ning toetamiseks 5,4 miljonit eurot. 4,7 miljonit eurot on planeeritud
edukalt alustanud IT akadeemia programmi jatkamiseks, et arendada IT 6ppekavasid, panustada
IT-Gpetajate jarelkasvu ning toetada valdkonna jatkusuutlikku arengut ja Eesti e-riigi edu
jatkumist.

Toetatakse muu emakeelega Opilasi eesti keele omandamisel, kooliealiste uussisserandajate
keeledpet ja kohanemist lldhariduskoolis ja kutsedppeasutuses. Et keeledppe alused loodaks
juba alushariduses, jatkatakse pilootprogrammi professionaalse eestikeelse dpetaja lisamiseks
venekeelsetesse riihmadesse, selleks on aastatel 2021-2024 kavandatud kokku 25 min eurot.
2019/2020. O&ppeaastal laieneb programm 50-nesse tdiendavasse vene &ppekeelega
lasteaiariihma. Programmi abil saab toetada 153 eestikeelset lisaGpetajat lasteaedades.

Opilaste liikumisharrastuse toetamiseks juurutatakse Eesti oludesse sobivat teadus- ja
tdenduspohist metoodikat. Metoodika kohandamiseks Opetajakoolituses, kehalise kasvatuse
Oppe sisu ajakohastamiseks, liikumiselementide kasutamiseks ka teistes ainetundides ja
viljaspool kooli on kavandatud aastatel 2021-2024 kokku 0,5 min eurot. Uhe meetmena
toetatakse noorte huviharidust ja —tegevust spordivaldkonnas strateegilise partneri valimise
kaudu.

Andekate Opilaste arengu toetamiseks kavandatakse teadusasutuste ja kd&rgkoolide
toetusmehhanismid vastavalt 2020. aastal valjatootavale kontseptsioonile, selleks on
kavandatud aastatel 2021-2024 kokku 3 min eurot.

Aastaks 2024 tegutseb 26 riigigimnaasiumi sh igas maakonnas vahemalt ks riigigimnaasium,
et tagada korge tasemega valikuterohke glimnaasiumiharidus k&igis Eesti maakondades.

Toetatakse kohalikke omavalitsusi koolivérgu korrastamisel nii sisuliselt (oskusteave,
noustamine, andmed) kui ka rahaliselt kestliku kahanemise p&himattel.

Tuge vajavate Opilaste senisest suuremaks kaasamiseks tavakooli on toetust saanud vdhemalt
60 Oppeasutust, et kohandada Gppekeskkonda Gpilaste vajadustele vastavaks ja seeldbi
parandada koolide valmidust toime tulla erivajadusega Opilastega. Erituge vajavate Opilaste
koolide dppetingimused saavad riigi toel oluliselt parandatut vahemalt 4 koolis.

2022. aastal alustab uues 6ppekeskkonnas to6d Tallinna Muusika- ja Balletikool.

Vajalikud Oppekohad kutsedppes tagatakse kutsedppeasutuste tegevustoetuse kaudu
(2021-2024. a eelarve 271,6 min eurot).

Varasemast enam arvestatakse koolitusvéimaluste kavandamise, rahastamise ja
toetustegevustes OSKA raportite soovitustega ja kutsedppe sihtrihmade vajaduste ning
eriparadega. OSKA analiilsid ja prognoosid annavad sisendi kutsedppe sisu ja koolitusmahu
kavandamisele ning koolituskohtade kavandamine toimub koost66s sotsiaalsete partnerite ja
koolide ndunike kogudega.

Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi ning OSKA prognoosimetoodikate baasil
tootatakse valja ja kaivitatakse terviklik OSKA+ to0jou ja oskuste keskpika vajaduse
prognoosististeem, kus senise valdkondliku l|dhenemise asemel saab keskseks osaks
Gldprognoos.

2020+ nahakse ette kutseslisteemi reform ning seejuures tugevamat seostamist OSKA
slisteemiga.



Edendatakse praktikasisteemi kutse- ja korghariduses. Toetatakse praktika slsteemse
korralduse juurutamist kutse- ja kdrgkoolides, arendatakse tookohapdhist dpet.

Rahastatakse korgharidusopet tlikoolides ja riigirakendusk&rgkoolides (2021-2024. a eelarve
650 miIn eurot) ning anallUsitakse voimalikke stsenaariume (imberkorraldusteks
korgharidusope kvaliteedi ja jatkusuutlikkuse tagamiseks. Korghariduse arendamiseks
suurendatakse 2021.a kdrgkoolide tegevustoetust 5%, mille abil saab kaasa aidata akadeemilise
jarelkasvule ja 6ppejoudude palkade konkurentsivGime tagamisele

Doktoridppe efektiivsuse tGstmiseks valmistatakse ette doktoridppe reformi doktorantidest
nooremteadurite  kujundamiseks, et lisavahendite saamisel kujundada senised
doktoranditoetused Umber nooremteaduri té6tasuks ja siduda doktorandid td6dlepingutega.
Seni jatkatakse doktoranditoetuste maksmisega.

Viiakse ellu tegevusi pohi- ja keskhariduseta inimeste tagasitoomiseks tasemedppesse ning
ndhakse ette tdiskasvanute keskharidusedppe reform (ld- ja kutseharidusdppe paremaks
integreerimiseks ja erialaste haridusvalikute soodustamiseks.

Pakutakse tdiendus- ja Umberdppe kursuseid taiskasvanutele, eelistades prioriteetsete
sihtgruppidena ilma piisava kvalifikatsioonita ning aegunud oskustega tdiskasvanuid. Koolituste
pakkumisel voetakse arvesse OSKA soovitusi. OSKA raportites valjatoodud koolitusvajadusele
veelgi paremini vastamiseks laiendatakse 2020. aastal tellimuse sihtriihmi ning alustatakse
taienduskoolituse riiklikku koolitustellimuse esitamist ka korgkoolidele. Ellu on kutsutud
tegevused tdiskasvanute tdienduskoolituse kvaliteedi arendamiseks, sh taiskasvanute koolituse
seaduse muutmiseks. 2021.a on tdiskasvanute tooalaseks tdiendkoolituseks ja imberdppeks
kutsedppeasutustes ning korgkoolides on eraldatud 3,4 miljonit eurot. 2021. aasta I6puks
prognoositakse Umberdppes osalenute koguarvuks 76 000 tdiskasvanut, aastas lisandub ligi 11
000 iimberdppes osalevat tdiskasvanut.

Varasema &pi- ja tddkogemuse siisteemi VOTA edasiarendamiseks luuakse kutse- ja
kérghariduse k&rval ka (ldharidusele sobiv VOTA kontseptsioon ja arendatakse
koostoovorgustikke, et tugevdada erinevate dppeasutuste omavahelist koostdod (tdiskasvanute
giimnaasiumite, kutseGppeasutuste ja kdrgkoolide), tagada dppijatele paindlikumad liikumised
haridusliikide ja tasemete vahel ning suurendada dppeasutuste suutlikkust arvestada inimese
eelnevaid dpi ja/vdi to6kogemusi.

Torjutusriski ennetamiseks ja vahendamiseks pakutakse noorsoot6d kaudu noortele jatkuvalt
mitmekdlgset lisatuge, sh haridusest ja to6turult eemale jaanud NEET noortega kontakti
loomine labi otsiva noorsootdd ja vorgustikutdd, usaldusliku kontakti saavutamine, noore
noustamine, motiveerimine ja joustamine l|abi noorsoot6d tegevustesse kaasamise ja
individuaalsete lahenduste valjatootamise.

Rakendatakse nutikaid lahendusi eesmargiga teha noorsootddd senisest tdhusamalt ja
tulemuslikumalt, st jduda rohkemate noorteni, vdahendada noorte torjutusriski, suurendada
noorte kaasatust ning toetada noorte aktiivset osalust kogukonnas ja otsustes. Toetatakse
enesehindamisprotsesside juurutamist noortevaldkonnas ja erinevate osapoolte (riik, KOV,
noorsoottotajad ja -organisatsioonid) efektiivset koost6od.



Programmi moodikud

Mo4odik/Sihttase Viimane 2021 2023 2024 2035
tegelik

tase
(2019)

Madala haridustasemega mittedppivate 18-24-aastaste
osakaal (%)

mehed 12,7 12,7 12,5 12,5 12,0 9

naised 6,9 6,9 6,8 6,7 6,6 6

kokku 9,8 9,8 9,7 9,6 9,3 7,5

Eri- ja kutsealase haridusega tdiskasvanute (25-64- 73 735 74 745 75 30

aastaste) osakaal (%)
Taiskasvanute elukestvas 6ppes osalemise maar (%)

Formaal- ja mitteformaaldppes | 20,1 | >20 | >0 | >20 | >20 | 25
informaaldppes Uus indikaator, metoodika to6tatakse valja
Lopetanute osakaal, kes on aasta parast Iopetamist 12
hoivatud nutika spetsialiseerumise kasvuvaldkondades kasvab | kasvab | kasvab | kasvab | kasvab
(2018)
(%)*
Ennastjuhtiv dppija Uus indikaator, metoodika to6tatakse vilja
Tipptasemel oskustega (PISA uuringus 5. ja 6. taseme (2018)
saavutanud) Gpilaste osakaal (%), sh
funktsionaalne lugemisoskus 13,9 15,4 - - 16,3 20
matemaatiline kirjaoskus 15,5 17 - - 18,6 25
loodusteaduslik kirjaoskus 12,2 13,7 - - 14,9 20
Opetajate keskmine téotasu vorreldes Eesti keskmise
tootasuga (%)
koolieelse lasteasutuse Gpetaja 86 hoida hoida hoida hoida 100
tldhariduskooli 6petaja 112 taset taset taset taset 120
kutseOppeasutuse Opetaja 108 120
Noorte usaldus riigi vastu 56
(2016) - 60 - - 70

*2017.aasta |0petajad aastal 2018, k&rghariduse | ja Il aste. Allikas: Edukus t66turul.



Meede 1. Opivdimalused ja hariduse korraldus

Eesmark: Opivdimalused on valikurohked ja kittesaadavad ning haridussiisteem vdimaldab
sujuvat liikumist haridustasemete ja -liikide vahel.

Meetmesse on koondatud tegevused oppeasutuste vorgu arendamiseks ja taristu tagamiseks,
et haridus oleks kattesaadav eri sihtriihmadele ja Oppekeskkond toetaks nlidisaegset
Opikasitust. Samuti tagatakse meetme raames paindlikud oOpivéimalused erinevatel
haridusastmetel, kvaliteetse hariduse kattesaadavus ja toetatud Ope, et vahendada dppest
valjalangemist ja katkestamist ning rakendada maksimaalselt iga inimese potentsiaali.
Opivéimaluste mitmekesistamiseks, hariduse kvaliteedi tdstmiseks ning eesti keele ja kultuuri
laiemaks tutvustamiseks edendatakse rahvusvahelistumist ja Opirannet.

Meetme moodikud ja sihttasemed

Moddik/Sihttase Viimane 2021 2022 2023 2024
tegelik tase
(2019)
4-aastaste kuni kooliealiste laste osalus alushariduses
4-aastaste kuni kooliealiste laste osakaal, kes on kdinud 92,8 95 95 95 95 95
koolieelses lasteasutuses (%)* (2018)
4-aastaste kuni kooliealiste laste osakaal, kes ei ole kdinud Uus indikaator, metoodika té&tatakse vilja
koolieelses lasteasutuses, kuid kelle arengut on seiratud (%)
Vdhemalt keskharidusega inimeste osakaal 20-24 a hulgas 82,6 83 83,2 83,6 84 90
(%)* (2018)
Kolmanda taseme haridusega inimeste osakaal 30-34 a 46,2 >40 >40 >40 >40 50
hulgas (%)*
Eestist viljaminev liihiajaline 6piranne
- kutsehariduses Uus indikaator, metoodika to6tatakse valja
- kdrghariduses (1. ja 2. aste)

* Allikas: Eurostat

Tegevus 1.1. Haridusvorgu korrastamine ja arendamine

Tegevus toetab pdhikooli ja glimnaasiumi lahutamist, riigigimnaasiumide loomist, haridustaristu
optimeerimist, Oppekeskkonna niddisajastamist, hariduse kattesaadavuse parandamist ja
haridusasutuste vahelise koost6d suurendamist. Korrastatakse tuge vajavate Opilaste koolide vork,
parandatakse dppetingimusi ja teenuste kdttesaadavust. Kohalikud omavalitsused ja erakoolide pidajad
saavad toetust vaikelahenduste loomiseks, et tuge vajavaid lapsi oleks voimalik kaasata tavakooli.

2020 2021 2022 2023 2024
2018

Sihttase

Eesmdrk: Demogradfiliste muutustega arvestav ja kaasava hariduse pohimétetest Idhtuv koolivork, mis tagab vérdse
ligipddsu kvaliteetsele haridusele kdigis Eesti piirkondades
Glmnaasiumiastmega koolide arv (tk) 160 157 - - - - <100
. . 3,4 min
Haridusvaldkonna pinnakasutus (m2) (2017) - - - - 3 min -
Riigigimnaasiumite arv, tk 15 16 16 18 21 25 26




Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)
Tegevus/ Tulemus 2021 2022 2023 2024
Tegevuse 1.1. rahastamiskava

Tegevuse raames toimub:
- Koolivorgu korrastamine (sh riigiglimnaasiumid, péhikoolid, HEV koolid)

Tulemus: Aastaks 2024 tegutseb 26 riigigiimnaasiumi sh igas maakonnas vdhemalt (iks riigigiimnaasium (ca 11 000
Sppekohta séltuvalt kokkulepetest Harjumaa omavalitsustega sh Tallinna linnaga). Umberkorraldusse haaratud pdhikoolid on
funktsionaalsed, kaasaegsed ja efektiivsed. Kaasajastatud on vihemalt 160 000 m2.

- Kaasava hariduse edendamiseks koolide taristu arendamine

Tulemus: T6éhustatud- ja erituge vajavate dpilaste kaasamiseks on toetust saanud 60 Gppeasutust.
- Kutsedppeasutuste taristu niiilidisajastamine

Tulemus: Tehtavad investeeringud on kooskdlas lildise kutsedppeasutuste vérgu kava arengutega.

KOKKU INVESTEERINGUD 5112 5982 15725 26252

KOKKU KULUD 96 434 91710 78 451 30131

Tegevus 1.2. Ligipddsu tagamine Uldharidusele

Tegevus hélmab kolme haridustaset: alus-, pohi- ja Gldkeskharidust. Ligipdasu tagamiseks kvaliteetsele
(tld)haridusele antakse haridustoetust munitsipaal- ja erakoolide pidajatele, tagatakse vajalikud
Oppekohad riigi koolides ning toetatakse IBO 6ppekavade rakendamist ja Euroopa Kooli arengut.

Eelpool nimetatud haridustoetuse all peetakse silmas ka labi kohalike omavalitsuste (KOV) toetusfondi
eraldatavat toetust (353,7 min eurot), mis panustab otseselt tegevuse eesmarkidesse, kuid mida
kajastatakse riigieelarves Vabariigi Valitsuse all ja mis seet6ttu kdesoleva programmi eelarves ei sisaldu.
Koguulatuses katavad KOV-id oma lildharidusega seotud kulusid riigist saadava toetuse, maksutulude ja
muude tulude arvelt.

2020 2021 2022 2023 2024

Moodik 2018 2019
Sihttase

Eesmidirk: luua tingimused koolikohustuse tditmiseks, tagada ligipdds lldharidusele ja vihendada viljalangevust ja 6ppet6o
katkestamist.
P&hikoolist valjglangejate madr statsionaarse Gppe 0,3/ 0,3/ Hoida Hoida Hoida Hoida Hoida
kolmandas kooliastmes (%): 0,3/ 0,4/ taset taset taset taset taset
kokku/ poisid/ ttidrukud* 0,2 0,2
O;ipetoosjc va!JaIanejate maar glimnaasiumis 16 12 <1,0 <1,0 <1,0 <1,0 <1,0
(gimnaasiumi 1. Gppeaastal) (%)*
K(NeslfharltliuNse oma.ndanute osakaal 4 aastat pdrast 80.4 80,7 82 82 82 82 82
pohikooli IGpetamist
Oppijate rahulolu 8pikeskkonna ja —korraldusega: 87,6/ 85,3/
kooliga lile keskmise rahul olevate Opilaste osakaal 64,2/ 64,2/ | kasvab | kasvab | kasvab | kasvab kasvab
4. klassis/ 8. klassis/ 11. klassis (%)** 71,8 70,8

*Allikas: Eesti Hariduse Infostisteem
** Allikas: Rahulolu uuring

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus

Tegevuse 1.2. rahastamiskava

Tegevuse raames
- tagatakse haridustoetused munitsipaal- ja erakoolidele ning 6ppekohad riigi koolides
Tulemus: igale opilasele on tagatud juurdepdds kvaliteetsele koduldhedasele péhiharidusele ning mitmeid valikuvéimalusi

pakkuvale kodumaakonnas asuvale giimnaasiumiharidusele. Viljalangevus ja katkestamine (ldhariduses on vihenenud.




Opetajate té6tasu on vastavuses t66 keerukuse ja vastutuse ulatusega, mis tagab koolis té6tamise muutumise arvestatavaks
valikuks parimatele.

- IBO 6ppekavade rakendamise ja Tallinna Euroopa Kooli arengu toetamine
Tulemus: rahvusvaheliselt tunnustatud 6ppekavade rakendamine toetab riigi erinevate valdkondade rahvusvahelistumisega ja
rahvusvahelise koost66ga seotud tegevusi.

KOKKU INVESTEERINGUD 64 64 64 64

KOKKU KULUD 94 537 93527 93 027 92998

Tegevus 1.3. Ligipadsu tagamine kutsedppele

Oppes osalemise kasvu ning |8petajate oskuste té6turu vajadustele vastavuse tagamiseks toetatakse
kutseGppe kvaliteedi ja Oppekorralduse arendamist, kavandatakse kutsedppe koolitusmahud ja
Oppekavariihmade (leriigiline optimaalne jaotus, tagatakse vajalikud Gppekohad ja Oppijate
toimetulekut toetavad meetmed, kaasajastatakse Oppekeskkonda ja arendatakse rahvusvahelist
koost6od.

2020 2021 2022 2023 2024

Mo6a6dik 2018 2019

Sihttase

Eesmdrk: Luua Eesti elanikkonnale nende vajadustele ja véimetele vastavad kvaliteetsed, paindlikud ja mitmekesiste
valikutega kutsedppe véimalused, mis vastavad té6turu arenguvajadustele.

Oppetoolt viljalangejate maar (%)
kutsedppeasutustes (kutsekeskhariduse tasemel 1. 11,7 10,6 <11 <11 <11 <11 <11
Oppeaastal)*

Kutsealase hariduse** omandanute osakaal 5 a

- i s . 23 23 kasvab | kasvab | kasvab | kasvab | kasvab
pérast pohikooli Idpetamist*
Oppijate rahulolu dpikeskkonna ja -korraldusega:
kooliga tile keskmise rahul olevate Opilaste 92,5 - - kasvab | kasvab | kasvab | kasvab

osakaal***

*Allikas: Eesti Hariduse Infoslisteem
** Kutsealase hariduse all m&istetakse ainult tasemedppes saadud kutseharidust
*** Allikas: Rahulolu uuring

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2021 2022 2023 2024

Tegevuse 1.3. rahastamiskava
Tegevuse raames toimub:
- Kutsedppe kvaliteedi ja 6ppekorralduse arendamine
Tulemus: Kutsehariduspoliitikat kavandatakse tihedas koostdés huvipooltega ja teiste haridustasemetega, kaasatute
vérgustik on laienenud ja koostéo regulaarne. Selle tulemusena on kutseGppe Gppekavasiisteem terviklik, Gppekavad on
ajakohased ja (ihendavad té6andjate ootused Opilaste vajadustega.
- Kutsedppe koolitusmahtude kavandamine, oppekohtade tagamine ja Gpilaste toimetulekut toetavad meetmed
Tulemus: Tasuta 6ppekohad tagavad kutseharidusele ligipdésu. Rahastamismudel toetab kutsehariduse eesmdrkide
saavutamist. Koolitusmaht on optimaalne ja kooskdlas OSKA raportite soovitustega. Viheneb kutseGppe katkestamine,
sealhulgas majanduslikel pohjustel. KutseGppeasutused arvestavad vordse kohtlemise pohimétet ja erinevate sihtriihmade
vajadusi, sh eesti keelest erineva kodukeelega opilased, uusimmigrandid ja tagasipéérdujad, haridusliku erivajadusega
Opilased. Toetatakse erivajadustega 6ppurite iileminekuid haridussiisteemis ning siirdumist tééellu. Kutsekooli 6petajate
keskmine palgatase on 20% korgem kui riigi keskmine palk.
- Kutsedppeasutuste 6ppekavariihmade lileriigilise jaotuse optimeerimine ja 6ppekeskkonna kaasajastamine
Tulemus: Kutsebppeasutuste ja dppekavariihmade jaotus on optimaalne ning dppebaaside ristkasutus tagab erinevate
piirkondade té6andjatele vajaliku t66j6u koolitamise. Pindade ja tehnoloogiliste seadmete kasutus on optimaalne,
kutsedppeasutustes on ajakohane sisseseade ja vdimekus toetada 6ppevaldkondade ja piirkonna arenguid. Koolid jérgivad
kaasava hariduse péhimétteid.
- Rahvusvahelise koost66 arendamine
Tulemus: Kasvab opilaste ja Opetajate opirdnne ning koolide osalus rahvusvahelises koostdés. Kutsehariduspoliitika
kujundamisel tuginetakse rahvusvahelistele kogemustele. Rakendatakse ELi instrumente.
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KOKKU INVESTEERINGUD
KOKKU KULUD

648
89900

569
89511

544
89 244

554
89 154

Tegevus 1.4. Ligipadsu tagamine kdrgharidusele

Tegevuse raames toetatakse korgharidusdppe labiviimist Ulikoolides ja rakenduskdrgkoolides
(tegevustoetus), tagatakse Gppija toimetulekut ja 6ppe tulemuslikkust toetavad teenused ja toetused;
juurutatakse Oppijakeskset Opikasitust; tagatakse doppejoudude jarelkasv, toetades nende arengut ja

suurendades enesetidiendamise véimalusi.

Maoodik

2018

2019

2020

2021

2022

Sihttase

2023

Eesmdirk: tagada igale motiveeritud ja véimekale lliopilaskandidaadile ligipdds kvaliteetsele, paindlikule ja mitmekesiste
valikutega ning toéturu arenguvajadusi arvestavale kdrgharidusoppele.

2024

Korgha~r|d.usoppest. valjalangejate maar (kdrghariduse 1. 173 17,0 16,8 16,6 16,4 16,2 16,0
astme Opingute esimesel aastal) (%)*
Doktorikraadi kaitsmiste arv 8ppeaastas* 244 235 300 300 300 300 300
Nominaalajaga |Gpetanute osakaal Uus indikaator, metoodika to6tatakse valja
U~I|op|Ia§te osakaal, kelle kummalgi vanemal ei ole Uus indikaator, metoodika tostatakse valja
korgharidust
Osakaal vilistlastest, kes on Uldiselt rahul omandatud ) 92 Hoida Hoida Hoida | Hoida | Hoida
korgharidusega ** taset taset taset taset | taset
*Allikas: Eesti Hariduse Infoslisteem
** Allikas: Vilistlaste uuring
Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)
Tegevus/ Tulemus 2021 2022 2023 2024

Tegevuse 1.4. rahastamiskava

Tegevuse raames toimub:

juhtimis- ja té6korraldus on tohus.

korghariduséppes osalemist.

I6petamise mddr.

- Oppijakeskse dpikasituse juurutamine ja kdrghariduse kvaliteedi hindamine
Tulemus: dppijate tagasiside on siisteemne osa 6ppe kvaliteedi arendamisel. Viheneb katkestamise mddr. Eesti

korgkoolide toimimist ja kvaliteeti seiratakse ja hinnatakse siisteemselt ning hindamissiisteem tagab dppe kdrge kvaliteedi.

- Oppejdudude arengu vaartustamine ja doktoridppe tulemuslikkuse toetamine akadeemilise jarelkasvu tagamiseks
Tulemus: pddevad Oppejoud tagavad 6ppe kbrge kvaliteedi. Eestikeelse akadeemilise jéirelkasvu tagamiseks ja

doktoribppe Iopetajate arvu suurendamiseks toetatakse doktoribppe efektiivsuse kasvu, sh rakendatakse doktoriéppe

- Kérghariduséppe ldbiviimise rahastamine ning rahastamis- ja juhtimissiisteemi arendamine

Tulemused: Tegevustoetuse eraldamisega® on tagatud kérgharidusépe llikoolides ja rakenduskdrgkoolides. Rahastamise
maht ja mudel toetab kérghariduse kvaliteedieesmdrkide saavutamist ning véimaldab pakkuda piisavas ulatuses
kérgharidusépet. Kérgkoolide vastutusvaldkonnad on selged, paraneb koosté6é ning kérghariduse kvaliteet. Ulikoolide

- Oppija toimetulekut ja dppe tulemuslikkust toetavate teenuste ja toetuste tagamine
Tulemus: Tagatud on toetuse saamise véimalus Glibpilaste majandusliku toimetuleku parandamiseks, erivajadustest
tulenevate vajaduste rahuldamiseks ja heade opitulemuste vddrtustamiseks, suureneb kérghariduse ligipddsetavus
eemalejddmise riskis olevate noorte hulgas. Eesti keelest erineva emakeelega tlidpilastele on loodud parem ligipéds
eestikeelsele kdrgharidusele. Paranevad véimalused osaleda elukestvas 6ppes, sh kbrghariduséppes. VOTA siisteem toetab

sotsiaalsete garantiide paketti. Vdheneb majanduslik surve doktoribppe korvalt tdiskoormusega té66tamiseks ja paraneb

KOKKU INVESTEERINGUD

620

621

622

622

KOKKU KULUD

200 106

200 096

197 001

196 941

! Tegevustoetuse kaudu toetatakse ka k&rgkoolide taristu viljaarendamist. Lisaks toetatakse taristut kdrgkoolide
ja teadus- arendusasutuste institutsionaalse arendusprogrammi (ASTRA) osana, mida rahastatakse Teadus- ja
arendustegevuse ning innovatsiooni programmi kaudu 2021-2024.
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Tegevus 1.5. Hariduse rahvusvahelise konkurentsivdime edendamine

Tegevuse raames panustatakse hariduse rahvusvahelistumisse. Sealhulgas toetatakse korghariduse
kvaliteedi kasvu ning Eesti majanduse kasvuvaldkondi, valmistades ette vajalikke spetsialiste.

2021 2022 2023 2024

Moodik 2018 2019
Sihttase

Eesmdrk: Eestis antav haridus on rahvusvaheliselt konkurentsivoimeline

Eestis Gppivate immatrikuleeritud valistliopilaste osakaal (%) 11,0 12,2 | 10-12 | 10-12 | 10-12 | 10-12 10-12

Oppejdudude rahvusvaheline mobiilsus Uus indikaator, metoodika too6tatakse valja
Opetajate rahvusvaheline mobiilsus Uus indikaator, metoodika to6tatakse valja
Osakaal valisiilidpilastest, kes on rahul Eestis saadava Uus indikaator, metoodika to6tatakse valja

Opikogemusega

Osakaal kdrgkoolide vilistlastest, kes peavad dppekorralduse

; P . Uus indikaator, metoodika to6tatakse vilja
aspekte oluliseks opirdande takistuseks )

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2021 2022 2023 2024
Tegevuse 1.5. rahastamiskava

Tegevuse raames toimub hariduse rahvusvahelise atraktiivsuse suurendamine ja 6ppeasutuste rahvusvahelise keskkonna
arendamine

Tulemus: tagatud on vdlisriigi kbrgharidust tdendavate ja kérgharidusele juurdepddsu véimaldavate kvalifikatsioonide
(akadeemilised kraadid, diplomid, tunnistused jt) hindamine, kvalifikatsioonidele vastavuse mddramine Eesti haridussiisteemis
ning tunnustamiseks ettepanekute tegemine. Eesti iiliGpilaste ning 6ppejoudude 6pirdnne suureneb.

KULUD (K) KOKKU 3813 2847 | 2847 | 2991

Meede 2. Opetajate jarelkasv ja areng, 8pikasitus ja -keskkonnad

Eesmark: Eestis on padevad ja motiveeritud 6petajad ja koolijuhid, mitmekesine 6pikeskkond
ning oppijast lahtuv ope.

Meetmesse on koondatud tegevused niilidisaegse Opikasituse pohimotete rakendamiseks
koigil haridustasemetel ja -liikides, et dppeprotsess ja Oppe sisu toetaksid ennastjuhtiva dppija
arengut, ope voimestaks nii dppijat kui ka Opetajat, kutsedpetajat, Oppejdudu ja koolitajat.
Oppe tulemuslikkuse suurendamiseks ja &ppija arengu pidevaks toetamiseks ldhtutakse
oppekavade arendamisel ja rakendamisel ning oppijate hindamisel niilidisaegse opikasituse
pohimotetest ning arendatakse nutikat oppevara ja metoodikat. Toetatakse Uhise kultuuri- ja
vadrtusruumi kujunemist, tagatakse kvaliteetne eestikeelne ja eesti keele Ope ning
soodustatakse voorkeelte Oppimist. Tagatakse kvalifitseeritud Opetajate, Oppejoudude,
koolitajate ja tugispetsialistide jarelkasv, paindlikud véimalused ametisse asumiseks, tugi
algajatele ning professionaalse arengu voimalused kogu karjaari valtel. Tagatakse
Oppeasutuste juhtide jarelkasv, toetatakse nende professionaalset arengut, té6tatakse vilja
ja rakendatakse juhtide hindamise siisteem, et soodustada haridusuuenduste levikut.
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Meetme moodikud ja sihttasemed

Moaddik/Sihttase Viimane 2021 2022 2023 2024
tegelik
tase
(2019)
PISA uuringus alla kolmanda taseme* saavutanud (2018)
opilaste osakaal (%), sh
funktsionaalne lugemisoskus 32,0 31,5 - - 31,0 27
matemaatiline kirjaoskus 31,0 30,5 - - 30,0 26
loodusteaduslik kirjaoskus 30,2 29,5 - - 29,0 25
Pohikooli Iopetajate IKT baasoskuste tase (%) Uus indikaator, metoodika to6tatakse valja

Oppeprotsessis osalejate subjektiivne rahulolu**
kooliga lile keskmise rahul olevate 6pilaste osakaal
(8.klass) 64,2 kasvab kasvab kasvab | kasvab | kasvab
téoga lile keskmise rahul olevate dpetajate osakaal*** | 84,2 (2018) | kasvab kasvab kasvab | kasvab | kasvab

Eesti keelest erineva kodukeelega Gppija eesti keele
oskus pohikooli Iopetamisel (%)

95
vdhemalt B1 tasemel 70,5 70,5 1 2 3
vdhemalt B2 tasemel — uus indikaator, metoodika
téotatakse vilja
Opetaja kutsekindlus****
Opetajakoolituse lopetanute osakaal, kes on pdrast
I6petamist té6tanud Opetajana viiel jdrjestikkusel aastal 54 Hoida Hoida Hoida 56 60
(%) taset taset taset
esmakordselt 6petajana alustanute osakaal, kes on 50 Hoida Hoida Hoida 52 55
téotanud viiel jdrjestikkusel aastal pdrast ametisse taset taset taset

asumist(%)

* mb&Gdetakse skaalal 1-6, kus 1 tdhistab madalamaid ja 6 tipposkuseid.

** Allikas: Rahulolu uuring.

*** arvesse on vBetud alus-, Uld- ja kutsehariduse Gpetajad, sh taiskasvanute glimnaasiumi dpetajad.

**** arvesse on voetud koolieelse lasteasutuse, tildhariduskooli, kutsedppeasutuse ja rakendusk&rgkooli Gpetajad, kes on
parast Opetajakoolituse I6petamist voi esmakordselt todle asumist tootanud viiel jarjestikkusel aastal.

Tegevus 2.1. Oppekava ja koolikorralduse arendustegevused, Spetajate jarelkasv ja
taiendkoolitused

Tegevus hélmab kolme haridustaset: alus-, pohi- ja Gldkeskharidus.

Niilidisaegne Gpikasitus on Oppija vajadusi arvestava, loovust ning innovaatilisust arendav 6pe, mille
saavutamise tagab dpetajate ja haridusasutuste juhtide professionaalse arengu pidev toetamine. Oppe
kvaliteet toetab Oppija valmisolekut edasisteks haridusvalikuteks ning vdimekust ise kiiresti muutuvas
maailmas oma haridusteed kujundada. Luuakse ja edendatakse Opikasituse rakendamist toetavaid
koostoovorme ning toetatakse andekate Opilaste arengut.

Oppe kvaliteedi tagamiseks arendatakse riiklikke dppekavasid ja koostd6s iilikoolidega dpetaja taseme-
ja taiendkoolitust; tootavatele Opetajatele luuakse paindlikud Opivormid ja nilldisaegsed
dpilahendused. Opetajaameti maine tdstmiseks arendatakse vilja terviklik kontseptsioon ning selle
sihtrihmadele kaivitatakse tegevusprogrammid. Arendatakse Gppeasutuste sisehindamist, viiakse labi
Opitulemuste valishindamist ja rahulolu-uuringuid ning luuakse meetmed haridusasutuste juhtide
hindamiseksning arendamiseks.
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2020 2021 2022 2023 2024
Moa6dik 2018 2019

sihttase

Eesmqdirk:

o Uldharidusdpe on kvaliteetne ja vastavuses riiklike Sppekavade eesmdrkide ja Spitulemuste ning vétmepddevustega.
o Opetajate ja haridusasutuste juhtide tdiendusdpe tagab niiiidisaegse dpikdsituse rakendumise.

« Opetaja ja koolijuhi amet on arvestatav valik nii véimekatele noortele kui ka tééelus pééret kavandavatele teise
valdkonna té6kogemusega inimestele.

Turvalisuse ja vaartuskeskseid programme

rakendanud pédevase 6ppega koolide osakaal 60 - 85 85 85 85 85
(%)

Turvalisuse ja vaartuskeskseid programme

rakendanud koolieelsete lasteasutuste 81 90,7 95 95 95 95 95

osakaal (%)

Koolijuhtide osakaal, kes votsid ette
meetmeid, toetamaks Gpetajate koostood

~ . . s . 45 - - - - - 55
uute Gpetamispraktikate valjaarendamiseks
(TALIS) (%)
Kuni 39-aastaste Opetajate osakaal
tldhariduskoolides (%) 27 27 27,5 27,5 27,5 28 28
I~<onkurents Opetajakoolituse 0,9 11 51 51 1 51 51
Oppekohtadel*
Opetajat line strukt ised/mehed 85> 85>
-petajate sooline StTUiuUr naisec/mene 85:15 | 84,5:15,5 | 84,5:155 | 84:16 | 84:16
uldhariduskoolides (%) 14,5 14,5
Opetajate osakaal (%), kes leiavad, et amet on 6.4 i ) ) i i 35
Ghiskonnas vaartustatud (TALIS) !
L||ku.ma Kutsuva Kooli vorgustikku kuuluvate 0 78 110 120 130 135 140
koolide arv**
Opilaste rahulolu liilkumisvdimalustega koolis Uus indikaator, metoodika to6tatakse valja
Opilaste osakaal, keda ei ole viimase 2 nidala
jooksul korduvalt kiusatud (%)
4.klass 65
8.klass 75
11.klass 89

Kutsedppeasutuste Gppijad | 88

Uldharidusekoolide &petajate osakaal, keda ei | 85
ole viimase kahe nadala jooksul korduvalt
kiusatud (sh Opilaste, lapsevanemate,
kolleegide poolt) (%)

Andeka Gppija toetamine Uus indikaator, metoodika to6tatakse valja

Vanemluse toetamine Uus indikaator, metoodika tootatakse vilja

Opetajate osakaal, kes vahemalt kord kuus on

21 - - - - - 2
Opetanud koos teise dpetajaga (TALIS) (%) > >

*Naitab Opetajakoolituse 6ppekavade konkursi suhet llikoolide kdigi bakalaureuse- ja magistriGppe 0ppekavade keskmisesse
konkurssi. Ule Gihe tahendab, et konkurss on keskmisest suurem, alla tihe, et vaiksem. Konkurss naitab kandidaatide arvu tihe
Oppima tulekut kinnitanu kohta.

**Allikas: Liikuma Kutsuva Kooli programm (projekt ,Koolidpilaste liikumisaktiivsuse toetamine” Euroopa Majanduspiirkonna
ja Norra toetuse 2014-2021 programmi ,Local Development and Poverty Reduction” raames)
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Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2021 2022 2023 2024

Tegevuse 2.1. rahastamiskava
Tegevuse raames toimub:
- Riiklike 6ppekavade arendamine ja rakendamise toetamine

Tulemused: kéikide dpilaste arendamine dppeprotsessi kdigus toimub samadel vddrtusalustel ja lihtsete niilidisaegse
Opikdsituse pdhimdtete kohaselt. Uldhariduse riiklikud 6ppekavad (iildosa ja ainekavad) aitavad kaasa dpilase terviklikku
arengut toetava éppe korraldamisele ja tagasisidestamisele péhikoolis ja giimnaasiumis ning véimaldavad paindlikke opiteid
giimnaasiumis. Oppeprotsessi ld@biviimist toetab mitmekesine ja kvaliteetne ppematerjal.
- Oppeasutuste hindamine, dpitulemuste vilishindamine ja hindamispshimdtete muutmine

Tulemus: opilasele, vanemale, koolile, kooli pidajale ja riigile antav tagasiside h6lmab tdpsemat teavet opilaste ja klasside
opivajaduste kohta ning kirjeldab koolide panust Gpilaste edasijoudmises. Riik on kindlustatud hariduspoliitiliste otsuste
tegemiseks vajaliku informatsiooniga. Vdlja on selgitatud toetust vajavad koolid ja koolid, mille tegevust saab tuua eeskujuks
teistele. Haridusslisteemi tulemuslikkusest ja kitsaskohtadest on saadud lilevaade, millele tuginedes algatatakse siseriiklikke
uuringuid probleemide pohjuste selgitamiseks, levitatakse head kogemust koolides ja téétatakse vélja meetmed
kitsaskohtade leevendamiseks. Koolid kasutavad senisest laiemaid ja terviklikumaid véimalusi 6ppimise ja arengu toetamise
tagasisidestamiseks. Koolipidajad on teadlikumad oma kohustustest ja oskuslikumad nende tditmisel.
- Opikasituse rakendamist toetavate koostéévormide loomine ja toetamine

Tulemus: viilja on kujunenud opikdsituse rakendamist soodustavad koostééviisid. Osapoolte vastutus opikdsituse
rakendamise eest on selgemalt mddratletud ja véimalused kaardistatud. Kiusamisjuhtude arv haridusasutustes on
vdhenenud, on suurenenud haridusasutuste arv, kus teadvustatakse vddrtuspohise opikeskkonna rolli 6pilaste arengus.
Arusaamad kaasava hariduse sisust ja tdhendusest on erinevate osapoolte vahel (ihtlustunud ning HEV pilaste
Oppekorralduse riiklikud arendustegevused on kéivitunud. Kaasava hariduse rakendamise meetmed on kajastatud koigi
koolide éppe- ja arengukavades. Oppeasutuste tegevustesse on kaasatud kdik olulised osapooled ja on mérgata tugev side
kohaliku kogukonnaga. Iniméiguste ja védrtuste valdkond on kajastatud kéigi koolide dppe- ja arengukavades. Koolide
oppekeskkond ja koolikultuur on rohkemates koolides turvaline, kaasav ja demokraatlik.
- Andekate Opilaste arengu toetamine

Tulemus: andekate Opilaste arengu toetamise pohimétted on kajastatud koolide 6ppekavades. Kasvab dppijate osalus
riiklike oliimpiaadide kooli- ja piirkonnavoorudes; rahvusvahelised oliimpiaadid on korraldatud vastavalt standarditele
- Opetajahariduse ja haridusasutuste juhtide tdiendusdppesiisteemi arendamine

Tulemused:

e keskse tdiendusGppekeskuse t66 on tdies mahus kéivitunud. Personal on kompetentne ning teenuse sihtriihmade
rahulolu teenusega korge;

e tdiendusdpe ldhtub sihtriihmade vajadustest ja on ajakohane nii sisult kui ka vormilt, rahulolu pakutava teenusega
on kérge. Teenused on jdtkusuutlikud ka viheneva kaasfinantseerimise tingimustes

e Opetajakoolituse 6ppekavad vastavad tdéturu vajadustele. Esma- ja tdiendusdpe on seostatud ning moodustab
terviku. Tallinna Ulikooli ja Tartu Ulikooli kompetentsikeskuste teenuste paketid on rakendunud ja jitkusuutlikud,
rahuolu pakutava teenusega on kérge.

e Joodud on véimalus arendada oma pedagoogilisi kompetentse, et siseneda 6petajaametisse teistest elualadelt
kutse taotlemise kaudu.

vordseid haridusvbéimalusi loovate parendusprojektide Iébiviimine on parendanud projektis osalenud koolide
juhtimisvéimekust, tousnud on Opetajate uurimispddevus ja 6ppejéududel on regulaarne kontakt praktilise koolieluga.
- Opetaja ja haridusasutuse juhi ameti atraktiivsuse suurendamine/vaartustamine
Tulemused:
o Opetaja té6tingimused on motiveeritavad, té6tasu diferentseerimise aluste véljatéotamise tulemusel toimub t66
hindamine ja tasustamine samadel alustel ja vddrtustel

& Haridusasutuse juhi pddevusnéuded on ajakohased ning nende tditmist on véimalik médta. Haridusasutuse juhid
on saanud sisulist tagasisidet oma td6sooritusele ja ametialasele arengule, koolipidajad oskavad oma koolijuhte
kompetentsipohiselt hinnata.

e Keskne koolituse e-keskkond ja kompetentside hindamise e-keskkond on koolijuhtide ja 6petajate hinnangul hea
tooriist kasutajamugavuse ja praktilisuse poolest ning véimaldab arenguvajadusi ja eesmdrkide téitmist
pOhjendatult hinnata.

e Direktorite jdrelkasvuprogrammide viéljaté6tamine ja Idbiviimine on avaldanud méju koolijuhi ameti
atraktiivsusele. Kandidaatide arv koolijuhtide ametikohtadele on téusnud. Kooli pidajad tunnustavad programmis
osalemist kui koolijuhi kandidaadi kvaliteedimdrki ning soovidad leida kandidaate oma kooli juhi kohale just selle
programmi Iopetanute seast.

o  Opetajaameti kuvand on uuenenud. Uldsus hindab épetajaameti mainet positiivseks. Té6tavad dpetajad
vddrtustavad end ja oma ametit enam kui aastal 2018. Opetajaks Sppimine on iiks arvestatavatest elukutsevaliku
alternatiividest parimatele koolilépetajatele ning ka neile, kes kaaluvad p6éret ametialases karjddiris.

KULUDKOKKU| | 16815] 15508 12915] 12671
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Tegevus 2.2. Vordsete vdimaluste tagamine hariduses

Vordsete vdimaluste tagamiseks viiakse ellu alushariduse kontseptsiooni ning kaasavat
hariduskorraldust, sh tagatakse Oppendustamisteenuste kdttesaadavus; toetatakse muukeelseid Gpilasi
eesti keele omandamisel ja ndrgema sotsiaalmajandusliku taustaga piirkondade koole, toetatakse
hariduslikku |8imumist.

Tegevustesse panustab ka omavalitsustele lasteaiabpetaja palgatoetuseks 15 min eurot, mida on
vOimalik kasutada ka tugiteenuste kattesaadavuse tagamiseks ja tugispetsialistide to6tasuks
lasteaedades. Riigi toetus kohalike omavalitsustele on kavandatud riigieelarves Vabariigi Valitsuse all ja
ei sisaldu programmi eelarves.

2020 2021 2022 2023 2024

Maoodik 2018 2019

sihttase

Eesmdirk: oppekorralduses arvestatakse Opilaste individuaalseid arenguvajadusi.

Vajaliku toe kattesaadavus tdhustatud voi

. . o . Uus indikaator, metoodika to6tatakse valja
erituge vajavatele Gpilastele

Tavaklassi kaasatud tohustatud ja eritoe
Opilaste osakaal koigist tohustatud ja eritoe 33 31 >31 >31 >31 >31 >31
Opilastest

Eesti keele teise keelena pdhikooli Idpueksami
ja gimnaasiumi riigieksami keskmine 69/75 69/75 75/75 75/75 75/75 75/75 75/75
sooritustulemus (Pk/G)

Eesti keelest erineva emakeelega
glimnaasiumildpetajate osakaal, kes oskavad 14,9 12 30%* 30 30 30 30
eesti keelt vahemalt C1 tasemel (%)

Tipptasemel oskustega (PISA 5. ja 6. taseme saavutanud) Gpilaste osakaal eesti keelest erineva 6ppekeelega koolis vorreldes
eestikeelse kooliga:

Loodusteadused: eesti keelest erineva

14 - - 1 - - -
dppekeelega kool/ eestikeelne kool 53/14,6 6,5/16

Lugemisoskus: eesti keelest erineva

7/ 16,7 - - 7/1 - - -
dppekeelega kool/ eestikeelne kool 5,7/ 16, /18

Matemaatika: eesti keelest erineva

dppekeelega kool/ eestikeelne kool 9.8/17,5 i ) 11/19 i i i

Alushariduse Gpetajate osakaal, kes on enda
hinnangul saanud vajaliku 6ppe
erivajadustega laste 6petamiseks ja/voi
toetamiseks
Alushariduse Gpetajate osakaal, kes
ndustuvad, et lasteaed ja erinevad
lasteaiavalised spetsialistid, sh arstid, tugi- ja
lastekaitsespetsialistid ning politsei jt, teevad
erivajadustega laste toetamisel head
koostéod
Opetajate osakaal, kes tunnevad, et nad on
hasti vGi vaga hasti ette valmistatud
Opetamiseks multikultuurses voi —keelses
keskkonnas (TALIS)

* Sihttaseme saavutamine ei ole realistlik, t6endoliselt jaab tase samaks.

45,5 kasvab | kasvab | kasvab kasvab kasvab

56,2 - kasvab | kasvab | kasvab kasvab kasvab

15,7 - - - - - 20
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Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)
Tegevus/ Tulemus 2021 2022 2023 2024

Tegevuse 2.2. rahastamiskava
Tegevuse raames toimub:
- Alushariduse kontseptsiooni elluviimine

Tulemus: véetakse vastu uus alushariduse seadus, mille alusel muudetakse lapse hoidmise ja alusharidusoppe korralduse
stisteem sidusamaks ja paindlikumaks. Kéik 6-aastased lapsed on kooliminekuks vajalikul médral ettevalmistatud.
Koolieelses lasteasutuses td6tava dpetaja té6tasu on viidud vastavusse t66 keerukuse ja vastutuse ulatusega ning aitab
kaasa motiveeritud personali tagamisele.
- Kaasava hariduse ja vajaduspGhiste 6ppendustamisteenuste elluviimine ja seire

Tulemus: 6ppendustamise teenused vastavad kvaliteedinGuetele ja on viordsetel alustel kéttesaadavad kdigis
maakondades. Hariduspoliitilised otsused ning kooli pidajate ja koolide tegevus kaasava hariduse rakendamisel toetavad
igakiilgselt tuge vajavate opilaste arengut ning on kooskélas laste pohidigustega.
- Eesti keelest erineva emakeelega opilaste toetamine eesti keele omandamisel

Tulemus: eesti keelest erineva emakeelega lastele ja noortele on tagatud kéigil haridustasemetel voimalused Eesti
lihiskonnas aktiivseks toimimiseks ja opingute jatkamiseks vordselt eesti keelt emakeelena rédkivate 6ppuritega. Paraneb
eesti keelest erineva emakeelega Opilaste eesti keele valdamise tase nii lasteasutuse, pohikooli kui ka giimnaasiumide
I6petajate seas. Suureneb eesti 6ppekeelega lasteasutustes, koolides ja keelekiimblusprogrammis osalevate eesti keelest
erineva emakeelega Gppijate arv. Kéik koolid, kuhu saabuvad dpilased teistest riikidest ja kultuurikeskkondadest, on saanud
vajaliku toetuse Opilaste 6petamiseks.

KOKKU KULUD | I 14111 11141 10980 7257

Tegevus 2.3. Digikultuuri integreerimine dppesse

Tegevusest toetakse Opilaste digipadevuste arendamist, IT oppe juurutamist kdikides koolides ning
muutuvat Opikasitust toetava ja riiklike dppekavade elluviimiseks vajaliku digitaalse oppevara, sh e-
hindamisvahendite arendamist ja kasutuselevottu koolides. Jatkuvad hariduse valdkonna
koosvoimeliste infoslisteemide arendus- ja juurutustéod.

2020 2021 2022 2023 2024

Mo6a6dik 2018 2019

Sihttase

Eesmiirk: Oppijate ja 6petajate digipddevuse arendamine. Kvaliteetse digitaalse ppevara oskuslik kasutamine muudab
Oppimise ja dpetamise efektiivsemaks ja dppija vajadusi enim arvestavamaks.

P&hikoolildpetajate osakaal, kelle digipadevuse oskused 69 Tiosustamisel
on keskmisel voi ule keskmise tasemel (%)* P
Kaasajastatud digitaristuga koolide osakaal (%) 48 48 Tédpsustamisel 100**

Koolide osakaal, kus IKT stivadppes osalevad lapsed

pohikooli kdikides kooliastmetes Uus indikaator

Koolis on dppekorraldust ja 6petajat toetav

haridustehnoloogiline tugi Uus indikaator

* 2018. a tulemus on katsetusliku digipadevuse tasemetd6 tulemus, millisel puhul pShikooli 9. kl tegi testi ning osakaal naitab
neid, kelle oskused olid keskmised voi lle keskmise. 2019. aasta tulemus pShineb edasi arendatud digipadevuste tasemetdo
tulemustel. Kahe tasemet66 tulemused ei ole vorreldavad, sest 2019. aastal arendati testi ja selle eristusvéimet oluliselt edasi.
Mdlemad tasemetd6d olid valimipShised

** Meetmest toetust saanud koolide osakaal meetme tingimustele vastavatest ja abik&lblikuks loetud koolidest.
https://www.hitsa.ee/ikt-hariduses/digitaristu

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2021 2022 2023 2024
Tegevuse 2.3 rahastamiskava

Tegevuse raames toimub:
- Uuenduslike tegevuste toetamine digilahenduste I6imimiseks Gppesse ja 6ppekavasse.

Tulemus: péhikoolilépetajad omavad IKT baasoskusi (2020), kéikides (ildhariduskoolides pakutakse épilastele IKT 6pet (2020).
- Opetajate/dppejoudude digipidevuse arendamine ja haridustehnoloogilise toe tagamine.
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https://www.hitsa.ee/ikt-hariduses/digitaristu

Tulemus: 95% koolidest on loonud vajalikud eeldused ning I6imivad digilahendusi 6ppetegevuses ning dppekorralduses
eesmdrgistatult (2021).
- E-hindamise metoodika arendamine ja rakendamine

Tulemus: valmisolek vilishindamise testid (eksamid ja tasemetdéd) vaid digitaalsel kujul IGbi viia. E-testide (e-eksamid, e-
tasemetddd) korraldus on kooskdlas hariduspoliitiliste otsustega ning planeeritult ellu viidud (2020).
- Kaasaegse ning uuendusliku 6ppevara arendamine (iild-ja kutsehariduses) ja selle kasutuselevétt

Tulemus: Digitaalse 6ppematerjali piisav kéttesaadavus on tagatud ildhariduse kbigis ainevaldkondades. Kutsehariduses on
O6ppevara arendatud ja/véi kdttesaadavaks tehtud vastavalt vajaduste kaardistusele. KutseGppeasutuste dppimisvéimalused on
kaasajastatud simulaatorite kasutuselevstu abil. Uldhariduskoolide ja kutsedppeasutuste digitaristu on digikultuuri 6ppesse
integreerimiseks piisav.
- Hariduse valdkonna e-teenuste arendamine ning haldusala IKT tegevuste koordineerimine

Tulemus: Hariduse valdkonna infosiisteemid on koosvdimelised ja vastavad kasutajate vajadustele.

KOKKU INVESTEERINGUD 1567 1575 1237 1237

KOKKU KULUD 11 655 7674 5501 2677

Meede 3. Hariduse, Ghiskonna ja to66turu seosed
Eesmark: Opivéimalused vastavad tihiskonna ja téoturu arenguvajadustele

Kiiresti muutuv Ghiskond ja uuenev to6turg, sh uued valdkonnad ja erialad ning uued t66vormid
nouavad seniste oskuste (mberkujundamist. Inimeselt eeldab see valmisolekut
karjaaripooreteks ja pidevat Oppimist — (imberdpet ja enesetdiendamist — kogu elukaare
jooksul, haridussiisteemilt suutlikkust kiiresti reageerida muutuvale oskuste vajadusele ning
luua dppimisvoimalusi erinevatele vanusegruppidele.

Meetme raames rakendatakse jatkusuutlik slisteem t66jou ja oskuste vajaduse
prognoosimiseks ja seireks ning tegevuse koordineerimiseks eri osaliste vahel, et toetada
too6turu vajadustest lahtuvate oskuste omandamist ning sidustada paremini haridus- ja
toomaailm. Soodustatakse suuremat lisandvaartust loovate oskuste arendamist ning
laiendatakse taiendus- ja imberdoppevoimalusi, sh tokohapohist 6pet, et reageerida kiiresti
toodmaailma arenguvajadustele ning tagada kdigile Eesti inimestele téoturul vajalikud oskused
ja teadmised.

Meetme moddikud ja sihttasemed

Maodik/Sihttase Viimane 2021 2022 2023 2024
tegelik
tase
(2019)
HGivemaar eri- ja kutsealase haridusega 20-34 a inimeste
seas (%) * (2018)
ks aasta parast |Opetamist 79 tapsustamisel
viis aastat parast |I0petamist 74
Baastasemest korgema taseme digioskused 16-74 a (%)** 35 36 37,5 39 40 60
(2018)
Lopetajate ettevotlikkus Uus indikaator, metoodika tootatakse vilja

* Allikas: ,,Edukus Téoturul” [link
** Allikas: The Digital Economy and Society Index (DESI). [link

Tegevus 3.1. Oppe seostamine tddturu vajadustega

Tegevuse abil arendatakse ja rakendatakse téojouvajaduse seire- ja prognoosisiisteemi (OSKA),
ettevotlikkust ja ettevotlusopet kdigil haridustasemetel, hinnatakse kutsehariduse kvaliteeti, viiakse
labi kutsehariduse mainet tdstvaid tegevusi ja tutvustatakse avalikkusele kutsedppe erinevaid véimalusi,
arendatakse praktikasiisteemi nii kutse- kui ka kdrghariduses, laiendatakse tookohapohise Oppe
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vOimalusi ning tooturuga seotud keeleGpet. Lisaks viiakse labi uuringuid kutse- ja kdrghariduse
Iopetajate edukusest todelus.

2020 2021 2022 2023
Sihttase

Maadik 2018

Eesmdirk: viia 6ppimisvéimalused suuremasse vastavusse tééturu arenguvajadustega.

1-3 aastat tagasi kutsehariduses dpingud
|6petanud 20-34-aastaste inimeste t66hdive 76,6 86,2 >80 >80 >80 >80 >80
maar (%)

1-3 aastat tagasi kolmandal tasemel 6pingud
Idpetanud 20-34-aastaste td6hdive maar 89 87,5 288 288 >88 >88 >88

Oppeasutuste osakaal, kes on
ettevotlusmooduli kasutusele votnud (sh

. e 37 48 55 60 65 70 75
lisanduvad jark- jargult karjaari teemad) (%)*

Tookohapdhises Gppes osalenutest edukalt Hoida Hoida Hoida Hoida Hoida
~ s 78,3 85,5

|Gpetanute maar (%)** taset taset taset taset taset

LTT (loodus- ja tappisteadused, tehnika,
tootmine ja ehitus) erialade |dpetajate osakaal 27,7 27,9 29 30 30 30 30
(%) korghariduses**
IT Gppesuuna IGpetajate arv aastas**
kérghariduses 604 718 800 850 850 850 850
kutsehariduses 520 507 520 520 520 520 520
* Indikaator hdlmab kdiki tGldhariduskoole, kutseGppeasutusi ja kdrgkoole. Allikas: Ettevotlusprogrammi aruanne
**Allikas: Eesti Hariduse Infoslisteem

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2021 2022 2023 2024
Tegevuse 3.1. rahastamiskava

Tegevuse raames toimub:
- Toojouvajaduse seire- ja prognoosisiisteemi loomine ja rakendamine.

Tulemus: Toimib regulaarne té6jéuvajaduse seire-, prognoosi- ja tagasisidestamise siisteem (OSKA), mille eesmdrk on
sidustada t66turu osapoolte ekspertteadmine haridus- ja koolitusteenuste struktuuri, mahu ja sisu planeerimist toetavaks
stisteemiks, toetada té6andjate, erialaliitude, 6ppeasutuste ja valitsusasutuste koostdééd ning kindlustada ajakohase tééturu
info joudmine vajalike osapoolteni. OSKA tulemused on sisendiks kvalifikatsiooni- ja karjdérinbustamise siisteemile,
Oppekavaarendusele, taseme- ja tdienduskoolituse pakkumisele ning oppe rahastamisele. Lisaks valdkondlikele raportitele
koostatakse alates 2016. aastast OSKA abil ka iga-aastaselt té6j6u ja oskuste vajaduse terviklik valdkondade (ilene t6jéu ja
oskuste llevaade.
- Ettevotlikkuse ja ettevotlusGppe siisteemne arendamine koigil haridustasemetel.

Tulemus:

- ettevdétlikkust arendav Opikdsitus on rakendatud koigil haridustasemetel ja —liikides;
- programmi tegevustes osalevatel péhikoolide, giimnaasiumide, kutsekoolide ja kérgkoolide 6ppuritel on véimalused

praktilises ettevotlusGppes osalemiseks, kus ettevétjad on innustajad ja toetajad;

- koolide Iopetajad on ettevétliku hoiakuga, rakendavad oma oskusi mitmesugustes eluvaldkondades, neil on valmisolek
ettevétlusega alustamiseks;

- 8petajad ja ppejoud on ettevdtliku hoiaku toetajad ja kujundajad koolis. Opetajakoolitus ja Spetajate tdiendusépe
tagavad ettevotlikkus- ja ettevotluspddevuste omandamise;

- kaasaegne 6ppevara, moodulid ning tugisiisteem toetavad muutunud 6pikdsituse rakendamist.

Kutsehariduse kvaliteedi hindamine, mille tulemusel:

- Té6turu ja kutsedppe sidusus on suurenenud, kvaliteedi hindamise protsessi usaldusvddrsus véimaldab koolidel saada
tdhtajatu oppe Ildbiviimise diguse oppekavariihmades, milles koolidel on 2019.a 31. augustiks akrediteering 6 aastaks.
- Kutsehariduse osapooled, sh koolid on saanud tagasisidet oma 6ppekasvatustdé kvaliteedi, tugevuste ja
parendusvaldkondade kohta. Koolide hindamisaruanded on avalikud ning on aluseks analiiiisile, edasistele juhtimisotsustele
ja arendustele léhtuvalt EGS eesmdrkidest, riiklikest requlatsioonidest ning ppeasutuste arenguvajadustest.

- Tooturu vajadustele vastava kutse- ja korghariduse arendamine, sh

* kutsehariduse maine téstmine, mille tulemusel on dldhariduskoolide 6pilaste teadlikkus kutseGppe véimalustest
kasvanud. Kutsedppe véimalusi (sh té6kohapdhist 6pet) puudutav info on ajakohane ja kittesaadav.

* praktikasiisteemi arendamine kutse- ja kérghariduses, sh 6petajakoolituse koolipraktika, mille tulemusel:

- on praktikakorraldus 6ppeasutustes ihtlustatud, ldbipaistev ja vastab praktikakorralduse osapoolte vajadustele;
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- Oppur on dpingute I6puks saanud praktilise 6ppetdd ja praktika kogemuse tédkeskkonnas;

- Oppeasutused, oppurid ja té6andjad vddrtustavad praktika vajadust ja toetavad opivéljundite saavutamist praktikal.

* tookohapdhise 6ppe laiendamine, mille tulemusel:

- on té66kohapdhise dppe korraldus thtlustatud ja ldbipaistev ning vastab osapoolte vajadustele;

- on vilja téétatud ja piloteeritud t66kohapdhise dppe rakendusmudelid erineva suuruse ja valdkonna ettevétetele;

- t66kohapdhise oppe lédbiviimisse kaasatud té6andjate arv on suurenenud;

- véhenenud on madala haridustasemega mittedppivate 18-24 a ja eri- ja kutsealase hariduseta tdiskasvanute osakaal;

- t66kohapdhises Gppes Oppijate arv on tousnud ja oppijad on omandanud té6turu vajadustele vastava kvalifikatsiooni.

* keeledppe tegevused edukamaks toimetulekuks to6turul, mille tulemusel on kasvanud Eesti elanike teadlikkus
mitmekeelsuse eelistest ja véimalused erinevate keelte omandamiseks. Ulidpilaste ja kutsedppurite erialane keelteoskus on
paranenud ning ndustatud koolides on tagatud nii 6pilaste (k.a.uussaabujad) kui koolimeeskondade parem toimetulek
mitmekeelsuse ja —kultuurilisuse véimaluste teadvustamise kaudu.

- Oppursportlaste toetamine

Tulemus: toetatud on dppursportlaste spordikoolituse Iébimist ning toetatud on tippsportlaste kutse- ja kérghariduse ning
treenerikutse omandamist.

- korgharidusGppe seoste suurendamine t66turuga ja IKT 6petamise arengu tagamine ja IGpetajate IT-alaste oskuste
arendamine

Tulemus: siisteemne kokkupuude t66turuga suurendab kérghariduséppe vastavust té6turu vajadustele mh majanduse
kasvuvaldkondades. IT Akadeemia eesmdrgid on tagatud jétkusuutliku tegevuskavaga, suureneb lopetajate arv IT
Oppesuunal

KOKKU KULUD | 18 385 | 16 930 | 10 654 9129

Tegevus 3.2. Taiskasvanute tagasitoomine formaalharidusse

Toimuvad tegevused haridustee katkestanud taiskasvanute tagasitoomiseks formaalharidusse ning
arendatakse VOTA siisteemi.

2020 2021 2022 2023 2024
Sihttase

Moa6dik 2018 2019

Eesmdirk: Tasemedppe paindlikkuse suurendamise (sh VOTA rakendamise) ja toetavate tegevuste tulemusena on
toéusnud tasemedppes Oppivate tdiskasvanute arv.

Mittestatsionaarses tldharidusdppes 19 a ja vanemate

e % 3487 3487 | >3487 | >3487 | >3487 | >3487 | >3487
Oppijate arv

Oppeto6odst viljalangevuse maar mittestatsionaarses

uldharidusdppes (%)** 33 32 30 30 30 30 30

hoida | hoida | hoida hoida hoida

s A o) Ll R
25+ Gppijaid kutseharidusdppes (% koikidest Sppijatest) 39,6 41,7 taset taset taset taset taset

* Oluline on Oppesse tagasi tuua eelneva haridustee katkestanud Oppijad.
*'Arvesse on voetud kdik mittestatsionaarse Gppe dppevormid gimnaasiumiastmes

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2021 2022 2023 2024

Tegevuse 3.2 rahastamiskava
Tegevuse raames toimub:
- Madalama haridustasemega tdiskasvanute tagasitoomine tasemedppesse

Tulemus: Pidurdub oppijate langus (ildhariduse mittestatsionaarses 6ppes, suureneb tdiskasvanud oppijate osakaal
kutsebppeasutustes ja kérgkoolides.
- Varasema 0pi- ja tookogemuse siisteemi VOTA arendamine ja rakendamine

Tulemus: Varasemate Opingute ja téékogemuse kaudu omandatud pédevusi on véimalik ildhariduses hinnata ja
tunnustada. On loodud eeldused kvaliteetseks ja libipaistvaks VOTA hindamiseks. VOTA néustajad ja hindajad on péddevad
ning hinnatud partnerid dppijatele ja 6ppeasutustele.

KOKKU KULUD | 1244 1082 620 345
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Tegevus 3.3. Mitteformaalsele koolitusele ligipaasu suurendamine ja koolituse
kvaliteedi tdstmine

Kvalifikatsiooni  tOstmiseks ja vOtmepddevuste arendamiseks pakutakse tdiendus- ja
Umberdppevdimalusi (koolituste rahastamise otsused lahtuvad OSKA soovitustest) ning arendatakse
mitteformaalGppe kvaliteeti.

2020 2021 2022 2023 2024
Sihttase

Mo6a6dik 2018 2019

Eesmdrk: Paranenud on tdiskasvanute ligipdds 6ppija huvidest ja véimetest Idhtuvale, tema arengut toetavale ja té6turu
vajadustega arvestavale kvaliteetsele mitteformaalsele 6ppele.

25-64-aastaste madala haridustasemega taiskasvanute

elukestvas dppes osaluse maar (%)* 73 91 >9,0 >9,0 | >9,0 >9,0 >9,0

* Eesti Statistikaameti andmed. M&ddiku arvutamisel ldhtutakse Eesti t66j6u-uuringust ning see kajastab kusitlusele eelnenud nelja viimase
nadala jooksul tasemehariduses voi koolitusel osalenute osatdhtsust 25-64-aastaste hulgas. Madala haridustaseme all mdistetakse
p&hiharidusega vdi sellest madalama haridusega inimesi (ISCED 0-2).

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2021 2022 plipk 2024

Tegevuse 3.3 rahastamiskava
Tegevuse raames toimub tdienduskoolituse paindlikkuse ja kvaliteedi arendamine ning 6ppimisvéimaluste loomine

Tulemus: Vdhemalt 73 500 tdiskasvanut on parandanud oma tééalaste kompetentside ja/ vBi vétmepddevuste taset.
Tdienduskoolitusasutused jdrgivad tdiskasvanute koolituse seaduse ning tdienduskoolituse standardi néudeid. Tédienduskoolituse
kvaliteedi arendamiseks on kokku lepitud kvaliteedimdrgi/ kvaliteedikokkuleppe kontseptsioonis véi mingis muus mudelis. Valminud
on rahvusvaheliselt vorreldav tdiskasvanute oskuste andmebaas ning PIAAC uuringu esmane aruanne, mis annavad hinnangu
tdiskasvanud elanikkonna oskustele ning viimase kiimnendi elukestva dppe poliitikate edukusele. Tdiskasvanute koolitajate
professionaalsuse arendamine parandab tdiskasvanute koolituse kvaliteeti.

KOKKU KULUD | 5318 5474 [ 3046 [1945

Tegevus 3.4. Kutseslisteemi arendamine ning elukestva dppe visiooni ellu viivate
koostédvormide loomine ja toetamine taiskasvanuhariduses

Tegevuse raames tagatakse kutseslisteemi toimimine, toetatakse tdiskasvanuhariduse osapoolte
vorgustikutood ja taiskasvanute teadlikkuse tGstmist elukestvast Gppest ning dppimisvéimalustest.

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

| | ‘ Sihttase
Eesmdirk: Kutsesiisteemi kaudu on haridussiisteem ja t66turg paremini seostatud ning toimivad koosté6vormid on
parandanud tdiskasvanute teadlikkust elukestvast dppest ja 6ppimisvoimalustest.

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2021 2022 2023 2024

Tegevuse 3.4. rahastamiskava
Tegevuse raames toimub:
- Kvalifikatsiooniraamistiku rakendamine ja teavitamine

Tulemus: Eesti kvalifikatsiooniraamistik on rakendunud ja kooskdlas EQF-iga.
- Kutsesiisteemi ja kutseeksamite arendamine

Tulemus: Kutsesiisteem on kooskdlas haridussiisteemi ja t66turu ootustega, inimestel on loodud véimalus téestada oma
kvalifikatsiooni Iébi kutseeksami sooritamise ning dpingud kutseGppeasutustes Iopevad té6maailmaga koostdés vilja téétatud
asjakohaste, té6maailma poolt hinnatud kutseeksamitega.
- Teadlikkuse t6stmine elukestvast Gppest ja 6ppimisvoimalustest, tdiskasvanuhariduse osapoolte koost66 arendamine

Tulemus: Tdiskasvanuhariduse populariseerimistegevused ja organisatsioonide vaheline koost6é tostavad valdkonna
mdrgatavust ning parandavad inimeste teadlikkust elukestva dppe vajalikkusest ja véimalustest.

KOKKU KULUD | 1919|1899 1859 1570
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Meede 4. Noortevaldkonna arendamine

Meetmega toetatakse noortele rohkemate voimaluste loomist loovuse arendamiseks, omaalgatusteks
ja Ghistegevusteks. Noorsoot06 teenuste arendamiseks, kattesaadavuse parandamiseks ja torjutusriskis
noorte kaasamiseks toetatakse noorsooté6asutuste arengut ja teenuste mitmekesistamist, noorteinfo
teenuse korraldamist ning piirkondlikku koost66d noorsoot66 teenuste osutamisel. Noortele kvaliteetse
ja mitmekesise huvihariduse ning huvitegevuse kattesaadavuse parandamiseks on programmi
kavandatud kulud huvihariduse ja huvitegevuse toetusskeemi rakendamiseks. Jatkatakse selliste
tegevuste toetamist, mis aitavad noortel siseneda tooturule ja saada tookogemust ning suurendavad
teadlikkust toomaailmast. Toetatakse noortelihingute ja noortevolikogude tegevust, uusi
osalusvéimalusi, noorsootdotajate koolitusi, koolitussiisteemi arengut ja kvaliteeti, uuringute ja
analliside labiviimist. Samuti toetatakse rahvusvahelist koostood, osalemist rahvusvahelistes
vorgustikes ja projektides.

Tegevuse noorte kaasamise suurendamine all jatkatakse noorte huvihariduse ja —tegevuse arendamise
toetamist, milleks on ette nahtud 15 min eurot. Noorte huvihariduse ja —tegevuse mitmekesisuse ja
kdattesaadavuse suurendamiseks ette ndhtud riiklikust toetusest moodustab 95% kohalikele
omavalitsustele eraldatav toetus, mis on kavandatud riigieelarves Vabariigi Valitsuse all ja ei sisaldu
programmi eelarves.

2020 2021 2022 2023 2024

Mo6a6dik 2018 2019

sihttase

Meetme eesmdrk on tagada noortele avarad voimalused arenguks ja eneseteostuseks ning selle kaudu
toetada sidusa ja loova iihiskonna kujunemist.

18-26-aastaste noorte juhitud
mittetulundusiihingute osatahtsus (%) 4,6
aktiivsete mittetulundusiihingute hulgas

Huvikoolis dppivate noorte osakaal (%) koikide

2
7—26-aastaste noorte hulgas 88

7—-26-aastaste noorte omaalgatusprojektide arv Tapsustub

Noorte ettevotjate osatdhtsus (%) 18-26

39
aastaste noorte hulgas

Osalusvormide arv 74

18-26-aastaste kandidaatide osatdhtsus (%)
koigi kohalike omavalitsuste volikogu valimiste
kandidaatide hulgas

6,5
(2017)

Vabatahtlikus tegevuses osalemise maar Tapsustub

Kohalike omavalitsuste osakaal (%), kus
noorsootdo teenused on vahemalt Tapsustub
,edasijoudnu” tasemel

Noorsootdo teenustega rahul olevate noorte

Ta tub
osakaal (%)* apsustu
7—-26-aastaste noorte osakaal (%), kes hindavad, N

. .. Tapsustub
et tugi on kattesaadav
Sekkumis- ja erinoorsoot66 programmides .
. . Tapsustub
osalevate noorte osakaal (%) kogu sihtgrupist
NEET noorte staatusest valjunute osatdhtsus .
Tapsustub

teenustes osalenud noortest
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Tegevus 4.1. Véimaluste suurendamine noorte loovuse arendamiseks, omaalgatuseks ja
tlihistegevuseks

Eesmdrk: Noorel on rohkem valikuid oma loome- ja arengupotentsiaali avamiseks.

Noorte kaasatus noorsootdds (% noorte

57,8 59,9 60 60 60 60 60
koguarvust)**
Sh noorte kaasatus noorsoot6os
omavalitsustes, mille elanikkond on enamuses 443 48 45 45 45 45 45

mitte-eestlased vordluses Eesti keskmisega (%
noorte koguarvust nendes omavalitsustes)

Tegevus 4.2. Noorte kaasamise suurendamine ja noorte to6hdivevalmiduse parandamine

Eesmdirk: Noorel on vdiksem risk olla torjutud.
Noori huvikooli kohta 369 353 400 400 400 400 400
Noori noortekeskuse kohta 989 982 1000 1000 1000 1000 1000

tegevus 4.3. Noorte aktiivse osaluse toetamine kogukonnas ja otsustes

Eesmdrk: Noorte osalus otsuste tegemises on rohkem toetatud.

Organiseeritud osalusvéimaluste
(noortevolikogude jm noorte osaluskogude arv) 74,4 89,9 89 89 89 89 89
osakaal omavalitsuste koguarvust (%)***

Tegevus 4.4. Kvaliteetse noortepoliitika ja noorsootd6 arengu tagamine

Eesmdirk: Noortevaldkonna toimimine on méjusam

Koolituse tulemusel padevusi tostnud

%k %k %k %k %
noorsootdotajate osakaal aasta IGikes (%) **** 5 7 5 5 5 5 5

* 2020-2023 programmis oli m&ddik ,Noorsoot6ds osalenud noorte rahulolu noorsootddga (%)“. 2017—-2018. a viidi teist korda
Iabi uuring ,,Noorsoot0ds osalevate noorte rahulolu noorsooté6ga“. Vorreldes uuringus osalenud noorte rahuolu tldist maara
nende noorsootdGtegevuste osas, mida kasitles ka 2015. aasta uuring, osutusid kahe aasta rahulolu maarad sarnaseks (87%).
2015. a uuringus kasitletud noorsootdotegevustele lisaks hinnati viimase uuringuga taiendavalt noorte rahulolu
noorteprojektide ja vabatahtliku tegevusega. Tabelis kajastatakse rahulolu nendel aastatel, mille kohta noorsoottés
osalemisega rahulolu hinnati — 2018. aastal valminud uuringus hinnati noorte rahulolu nende tegevustega, milles nad osalesid
2017. aastal.

Uus naitaja m&ddab noore hinnangut noortevaldkonna teenuste sh noorsootd6, noorte huviharidus, huvitegevus
kattesaadavusele ja kvaliteedile. Seoses vajadusega tdpsustada rahulolu méotmise metoodikat tdpsustub sihttase 2020.
aastal.

** Huvihariduses, aastatoetust taotlenud Uleriigilistes noortelihingutes, laagrites, malevates, osaluskogudes osalenud 7-26-
aastaste noorte osakaal kdigist sama vanusegrupi noortest.

*** Seoses KOV reformiga kahanes KOVide arv 79-le, mist&ttu algselt seatud sihttasemete saavutamine ei ole véimalik. Edaspidi
(alates 2018) moodetakse eesmargiks seatud noorte osalusvdimaluste taset osakaaluna omavalitsuste koguarvust.

**** Noorsootdotajate osakaal, kes on osalenud riiklikult finantseeritud koolitustel ning tdstnud oma padevusi, kd&igist
noorsootddtajatest.

***%* Indikaatori arvutamise aluseks kasutatavat noorsootoétajate hinnangulist arvu on OSKA hariduse ja teaduse raportile
tuginedes muudetud. Varasema 5000 noorsootdétaja asemel on 2018. aastal indikaatori tase arvutatud arvestades 7500
noorsootddtajaga.

Tegevuste kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2021 2022 2023 2024
Tegevus 4.1. Voimaluste suurendamine noorte loovuse
arendamiseks, omaalgatuseks ja iihistegevuseks

4462 4471 4475 4348

Tegevuse raames toimub:
- Kvaliteetsete ja mitmekesiste véimaluste loomine noorte huvide ja annete avamiseks ja arendamiseks
Tulemus: Noortele on loodud rohkem kvaliteetseid ja mitmekesiseid véimalusi oma annete ja huvide avastamiseks ning
arendamiseks.
- Noorte omaalgatuste ja thistegevuste toetamine
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Tulemus: Noortel on rohkem teadmisi, motivatsiooni ja vbimalusi, et tegutseda enda ja kogu tihiskonna elu edasiviimiseks

Tegevus 4.2. Noorte kaasamise suurendamine ja noorte

raey s . . 2663 1977 1808 1779
toohoivevalmiduse parandamine

Tegevuse raames toimub:
- Noorsoot6o teenuste pakkumine ja arendamine, sh NEET-noortele

Tulemus: Kittesaadavad ja sihtgrupivajadustele vastavad noorsooté6 teenused on aidanud tohusalt kaasata térjutusriskis
noori, toetanud noorte valmidust siseneda tdéturule, tostnud nende konkurentsivbimet ning vihendanud torjutusriski ja
torjutuse moju. ESF-i tegevuste raames on noorsootdé teenustes osalenud kokku 198 000 noort (sh 15 000 NEET-noort),
nendest vihemalt 89% on tegevused Idbinud. 15 000 NEET-noort on saanud teenuseid ning vihemalt 50% nendest ei kuulu
6 kuud pdrast tegevustest lahkumist enam NEET-noorte hulka. On olemas parem teadmine noorte olukorrast, torjutusriski
pohjustest ja mdjuritest. Teadmine on aluseks tegevuste mdju hindamisele ja kvaliteedi téstmisele.
- Noorte huvitegevuse toetusskeemi rakendamine

Tulemus: Kvaliteetne ja mitmekesine huviharidus ja huvitegevus on noortele paremini kéttesaadav.

Tegevus 4.3. Noorte aktiivse osaluse toetamine

. 1049 1049 1049 1035
kogukonnas ja otsustes

Tegevuse raames toimub noorte osalusvéimaluste arendamine ja osalusmotivatsiooni téstmine

Tulemus: Noortel on rohkem organiseeritud osalusvéimalusi. Noorte ja kohalike omavalitsuste spetsialistide teadlikkus
osalusvéimalustest ja osaluse méjudest on suurenenud. Noored osalevad aktiivselt iihiskonnaelu korraldamises ja on selleks
motiveeritud.

Tegevus 4.4. Kvaliteetse noortepoliitika ja noorsoot66

. 1546 1546 1546 1517
arengu tagamine

Tegevuse raames toimub:
- Noortevaldkonna to6tajaskonna padevuse arendamine

Tulemus: Téusevad noorsootéétajate erialased pddevused ja koolitustel 6pitut rakendatakse, toimib laiapGhjaline koost66.
- Noorsoot66 kvaliteedi tdstmine ja noorsoot66 moju esiletoomine

Tulemus: Riigi ja kohaliku tasandi lihingute ja institutsioonide tegevus noortevaldkonna kvaliteedi ja korralduse arenguks
on toetatud. Noortevaldkonna areng ja teenused on jdtkusuutlikud, t66 tulemuslikkus ja méju on analiiiisitud ja paremini
nédhtav. Rahvusvahelise koostdé ulatus ja mitmekesisus on suurenenud ja see soodustab kvaliteedi arengut.
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